
 

การสร้างวัฒนธรรม “No Gift Policy” 
นโยบายการไม่รับของขวัญของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

 
 
                 นายประเสริฐ  สมประสงค์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว น าทีมรณรงค์เรื่องความ
โปร่งใส ผู้บริหารทุกระดับด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดี สร้างวัฒนธรรมองค์กร “No Gift Policy” งดการให้ไม่รับ
ของขวัญในเทศกาลปีใหม่และในทุกช่วงเทศกาล เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มี
คุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน ลดการทุจริตคอร์รัปชั่นในองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว และปลูก
จิตส านึกให้เป็นคนดี มีค่านิยมในทางสุจริต และมีจิตบริการโดยขอให้บุคลากรทุกระดับขององค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านยาว แสดงความปรารถนาดีต่อกันในโอกาสต่าง ๆ โดยวิธีการใช้บัตรอวยพร หรืออวยพรในสื่อออนไลน์ 
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ป้ายประกาศนโยบาย No Gift Policy ณ ประตูห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 
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ป้ายประกาศนโยบาย No Gift Policy ณ หน้าอาคารกองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 
 


