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ค าน า 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ได้ยกเลิก “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา”และ“แผนพัฒนาสามปี” 
โดยให้จัดท า “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” แทน โดยให้เริ่มจัดท า “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) เป็น
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีฉบับแรก เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท างบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เป็นต้นไป 

“แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ก าหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
  องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ฉบับนี้  จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลย่านยาว อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

 
 

 
        องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 

                       ตุลาคม  2559 
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ส่วนที ่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

๑. ด้านภายภาพ 
 

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือต าบล 
 

  แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ที่ตั้งและอาณาเขต 
 ต าบลย่านยาว อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอสามชุก ไปทางทิศใต้ประมาณ  7  กิโลเมตร  สามารถ

เดินทางติดต่อได้โดยถนนสายสุพรรณบุรี - ชัยนาท  มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ  37  ตารางกิโลเมตร หรือ  ประมาณ 
23,125  ไร่ 
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มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลใกล้เคียง ดังนี้ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับ    เทศบาลต าบลสามชุก  อ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 
ทิศใต้  ติดต่อกับ    อบต.วังหว้า,อบต.วังน้ าซับ  อ าเภอศรีประจันต์ จังหวัดสุพรรณบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ    อบต.วังลึก   อ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ    อบต.บ้านสระ    อ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี 
1.2 ลักษณะภูมิประเทศ  
 อบต.ย่านยาวมีลักษณะพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มเป็นส่วนใหญ่เหมาะแก่การท าการเกษตรเนื่องจากดินมี
คุณภาพและมีแหล่งน้ าที่สามารถน าน้ ามาใช้ประโยชน์ได้ 

 
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  

สภาพอากาศเป็นแบบมรสุมเมืองร้อนแบ่งออกเป็น ๓ ฤดู คือ ฤดูร้อน ฤดูฝน ฤดูหนาว อุณหภูมิโดยเฉลี่ย
ตลอดปี ประมาณ ๒๘ องศาเซลเซียส สภาพอากาศตลอดปีไม่แตกต่างกันมากนัก 

ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือน  กุมภาพันธ์ - พฤษภาคม 
ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือน  มิถุนายน - ตุลาคม 
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่เดือน  พฤศจิกายน - มกราคม 
 

ที่มา : ส านักงานอุตุนิยมวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

 1.4 ลักษณะของดิน  
 ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ดินเหนียว พื้นที่ราบลุ่มเหมาะแก่เพาะปลูกข้าว และท าการเกษตร 
 
 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า  
 

         แหล่งน้ าธรรมชาติ 
- แม่น้ าท่าจีน 
-  คลองชลประทาน  

  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้นเอง  
- ประปาหมู่บ้าน  
- บ่อน้ าตื้น  
- สระน้ า  
- ถังเก็บน้ า  
- บาดาลน้ าตื้น  

 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้  
 ในพ้ืนที่ไม่อยู่ในเขตปุาไม้ 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง  
 

 2.1 เขตการปกครอง  
 องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน ๘ หมู่บ้าน  

1.  หมู่ที่  1 บ้านล าพระยา  
2.  หมู่ที่  2 บ้านวังหว้า 
3.  หมู่ที่  3 บ้านย่านยาว 
4.  หมู่ที่  5 บ้านวังหิน  
5.  หมู่ที่  6 บ้านบางขวาก  
6.  หมู่ที่  7 บ้านหนองแขม    
7.  หมู่ที่  8 บ้านย่านยาว    
8.  หมู่ที่  9 บ้านท่าทอง 

 

 2.2 การเลือกตั้ง  
 การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ
บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน ๘ หมู่บ้าน มีนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 1 คน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 2 คน จ านวน 1๖ คน 
 
3. ประชากร 
 

 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
จากข้อมูลและสถิติประชากรตามทะเบียนราษฎร  ต าบลย่านยาวมีจ านวนประชากรรวมทั้งสิ้น ๕,๔๔๖ คน  แยกเป็น
ชาย ๒,๕๗๔ คน หญิง ๒,๘๗๒ คน จ านวนครัวเรือน  ๒,๑๐๒ ครัวเรือน ( ข้อมูล เดือน มกราคม ๒๕๕๙ ) ความ
หนาแน่นของประชากรโดยเฉลี่ย  1๔๘.๘๑  คน / ตารางกิโลเมตร 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

จ านวนประชากร 

๑. บ้านล าพระยา (หมู๑่) ๒๒๓ ๒๘๙ ๒๙๙ ๕๘๘ 
๒. บ้านวังหว้า    (หมู๒่) ๓๐๒ ๔๑๖ ๔๓๘ ๘๕๔ 
๓. บ้านย่านยาว  (หมู๓่) ๓๕๐ ๕๓๓ ๖๐๙ ๑,๑๔๒ 
๔. บ้านวังหิน     (หมู่ ๕) ๓๓๓ ๓๗๒ ๔๖๓ ๘๓๕ 
๕. บ้านบางขวาก (หมู่ ๖) ๔๗๘ ๓๕๐ ๔๐๙ ๗๕๙ 
๖. บ้านหนองแขม (หมู่ ๗)     ๒๔๕ ๓๙๔ ๓๗๙ ๗๗๓ 
๗. บ้านย่านยาว   (หมู่ ๘)  ๑๑๖ ๑๖๐ ๑๘๙ ๓๔๙ 
๘. บ้านท่าทอง    (หมู่ ๙) ๕๕ ๖๐ ๘๖ ๑๔๖ 
 รวม ๒,๑๐๒ ๒,๕๗๔ ๒,๘๗๒ ๕,๔๔๖ 
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3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

 

                   
4. สภาพทางสังคม   
 

 4.1 การศึกษา  
 

  โรงเรียนประถมศึกษา ๓ แห่ง คือ  
- โรงเรียนวัดวังหว้า   มีนักเรียนระดับประถมศึกษา จ านวน  ๘๒  คน  
- โรงเรียนวัดวังหิน  มีนกัเรียนระดับประถมศึกษา จ านวน  ๗๕  คน 
- โรงเรียนบ้านหนองแขม  มีนักเรียนระดับประถมศึกษา จ านวน  ๗๖  คน 

  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ๓ แห่ง คือ 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดล าพระยา  จ านวนนักเรียนประมาณ ๖๐ คน 
  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดวังหว้า  จ านวนนักเรียนประมาณ  ๓๘  คน  
       - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองแขม จ านวนนักเรียนประมาณ  ๖๕  คน 
  

 ในพื้นที่มีศูนย์การศึกษานอกระบบ (กศน.ต าบลย่านยาว) 1 แห่ง  
4.2 สาธารณสุข 

 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลย่านยาว ๒ แห่ง  
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลย่านยาว ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ 5 บริเวณวัดวังหิน 

 มี นางชลธิชา   น้อยเวช เป็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลย่านยาว 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางขวาก ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ ๖  

 มี นายณัฐวุฒิ  อัศวไพฑูรย์  เป็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางขวาก 
 

4.3 อาชญากรรม 
- สถานีต ารวจ 1 แห่ง  
- อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนประจ าต าบล (ที่ผ่านการทบทวนอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน
ประจ าต าบล  จ านวน ๒ รุ่น) 

 
 4.4 ยาเสพติด  
  - 

4.5 การสังคมสงเคราะห์  
  - 
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5. ระบบบริการพื้นฐาน  

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุต่ ากว่า 18 ปี ๕๒๐ 4๖๒ 9๘๒ 
อายุ 18-60 ปี  1,๖๐๕ 1,๗๙๗ 3,๔๐๒ 
อายุมากกว่า 60 ปี ๔๓๓ 5๙๙ ๑,๐๓๒ 
รวม 2,๕๕๘ 2,๘๕๘ 5,๔1๖ 



 5.1 การคมนาคมขนส่ง  
การคมนาคมทางบกโดยรถยนต์ ทั้งภายในต าบลและระหว่างต าบล  มีความสะดวกรวดเร็ว  เนื่องจากได้มี
โครงการปรับปรุงถนนในเขตต าบลอย่างต่อเนื่อง  โดยมีเส้นทางที่ส าคัญภายในต าบล  ดังนี้    
-  ถนนทางหลวงแผ่นดิน  หมายเลข 340    ผ่านต าบลย่านยาว นอกจากนี้ยังมีรถโดยสารประจ าทางวิ่ง
ใหบ้ริการอีกด้วย 

 5.2 การไฟฟ้า  
 มีไฟฟูาใช้ครบทั้ง ๘ หมู่บ้าน 

-  จ านวนประชากรที่ใช้ไฟฟูาคิดเป็นร้อยละ  80  ของประชากรทั้งหมดในต าบล 
5.3 การประปา 

 มีระบบประปาหมู่บ้าน จ านวน ๘ หมู่ ได้แก่ หมู่ที่ 1 – ๙  (เว้นหมู่ ๔ อยู่ในเขตเทศบาลต าบลสามชุก) 
 

 5.4 โทรศัพท์  
 ปัจจุบันโทรศัพท์ได้ท าการขยายเข้าสู่ครอบคลุมทุกหมู่บ้านของต าบลย่านยาวแล้ว ประชาชนมี
โทรศัพท์ในการใช้งาน 

 

 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
 ที่ท าการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด ได้แก่ ไปรษณีย์สามชุก อ าเภอสามชุก จังหวัดสุพรรณบุรี ห่างจาก
ต าบลย่านยาว ประมาณ 5 กิโลเมตร 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
6.1 การเกษตร  
ประชากรส่วนใหญ่ของต าบลย่านยาว  ประกอบอาชีพการเกษตรกรรม   เนื่องจากมีน้ าที่สมบูรณ์และ

ประกอบด้วยศักยภาพของดินมีความเหมาะสมในการเพาะปลูก ซึ่งส่วนใหญ่ พืชปลูกได้แก่ ข้าว ซึ่งปลูกประมาณ 
11,395 ไร่ รองลงมา คือ การปลูกไม้ดอก  ผลไม้และอ่ืนๆ ซึ่งมีเนื้อที่ประมาณ 6,000 ไรซ่ึ่งนอกจากการ
เกษตรกรรมแล้วยังประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปและค้าขายอาหารร้านค้าปลีกจ านวนหนึ่ง 

6.2 การประมง  
 ต าบลย่านยาว มีการประมงน้ าจืด คือ บ่อเลี้ยงปลา, บ่อเลี้ยงกุ้ง,  บ่อเลี้ยงกบ 
  

 6.3 การปศุสัตว ์ 
 ต าบลย่านยาว มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงวัว การเลี้ยงสุกร การเลี้ยงเป็ด ไก่ 
 

 6.4 การบริการ  
- ปั้มน้ ามันหลอด                   7 แห่ง 

 - ปั้มน้ ามันขนาดเล็กหัวฉีด   1 แห่ง 
- ตู้น้ ามันหยอดเหรียญ    3 ตู้ 
- ตู้โทรศัพท์สาธารณะ            10 ตู้ 
- ร้านขายอาหาร     13 แห่ง 
- ร้านอินเตอร์เน็ต    1 แห่ง 
- ร้านซ่อมจักรยานยนต์    3 แห่ง 
- ร้านเสริมสวย     7 แห่ง 
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-  โรงงาน     จ านวน  1 แห่ง 
-  โรงสีข้าว     จ านวน  ๒ แห่ง 
-  ศูนย์การเรียนชุมชน    จ านวน  1 แห่ง 
-  ที่อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน   จ านวน  8 แห่ง 
-  หอกระจายข่าว    จ านวน  ๘ แห่ง 
-  ศูนย์ข้อมูลประจ าหมู่บ้าน   จ านวน  ๘ แห่ง 
-  ศูนย์ข้อมูลประจ าต าบล    จ านวน  1 แห่ง 
-  ศูนย์ฝึกอาชีพ     จ านวน  1 แห่ง 
 

6.5 การท่องเที่ยว   
1.วัดล าพระยา  มี หลวงพ่อใหญ่  เป็นที่เคารพนับถือเพื่อให้นักท่องเที่ยวผู้เดินทางมากกรอบไหว้เป็นสิริมงคล
แก่ชีวิต 
2. วัดวังหว้า โดยมีโบสถ์สวยงามให้นักท่องเที่ยวได้เที่ยวชม 

 3. วัดวังหิน มีโบสถ์ท่ีสวยงาม มีวิหารเป็นที่ประดิษฐานหลวงพ่อโต ปางปุาเลไลยก์ 
4. วัดบางขวาก  มีหลวงพ่อด า  พระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์ที่ชาวบ้านและชาวอ าเภอสามชุกให้ความเคารพและ
ศรัทธา   ให้นักท่องเที่ยวได้ชมและสักการะบูชา 

 
 6.6 อุตสาหกรรม  

- โรงงานประกอบเครื่องปรับอากาศ   จ านวน             1       แห่ง 
- โรงกลึง      จ านวน   1  แห่ง 
- โรงอ๊อกเหล็ก      จ านวน   2 แห่ง 

 

 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 -กองทุนประจ าหมู่บ้าน   
 -กองทุนสวัสดิการชุมชน  ๑ กองทุน 
 -กองทุนกลุ่มอาชีพ  ๘  แห่ง  
 -กองทุนเงินล้าน  ๘  หมู่บ้าน 

-กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิตต าบลย่านยาว 
       -กองทุนแม่ของแผ่นดิน 
 

 6.8 แรงงาน  
 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรม ได้แก่ ท านาปลูกข้าว มะม่วง การปลูกไม้ดอก  และ
ผลไม้อ่ืนๆ เช่น ฝรั่ง กล้วย ฯลฯ อาชีพรองลงมาประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
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7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน 
 มีจ านวน ๘ หมู่บ้าน มีข้อมูลพื้นฐานหมู่บ้านดังนี้ 
 

 
 

7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร (ท านา) 
 ในเขตชลประทาน 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย(บาท/ไร่) ราคาขายเฉลี่ย (บาท/ไร่) 
๑. บ้านล าพระยา  (หมู๑่) ๒๒๓ ๕๘,๐00 ๖๘,๐00 
๒. บ้านวังหว้า     (หมู๒่) ๓๐๒ ๓,500 ๕,๐00 
๓. บ้านย่านยาว   (หมู๓่) ๓๕๐ 4,๐00 6,500 
๔. บ้านวังหิน      (หมู่ ๕) ๓๓๓ ๖,๐00 6,๐00 
๕. บ้านบางขวาก (หมู่ ๖) ๔๗๘ ๖,๐00 6,๗00 
๖. บ้านหนองแขม (หมู่ ๗)     ๒๔๕ ๓,500 6,500 
๗. บ้านย่านยาว   (หมู่ ๘)  ๑๑๖ ๕,500 6,๑00 
๘. บ้านท่าทอง    (หมู่ ๙) ๕๕ ๔,๗00 6,๓00 
 รวม ๒,๑๐๒ ๙๑,๒00 ๑๑๑,๑00 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

จ านวนประชากร พื้นที่(ไร่) 

๑. บ้านล าพระยา  (หมู๑่) ๒๒๓ ๒๘๙ ๒๙๙ ๕๘๘  
๒. บ้านวังหว้า      (หมู๒่) ๓๐๒ ๔๑๖ ๔๓๘ ๘๕๔ ๒,๓๐๐ 
๓. บ้านย่านยาว    (หมู๓่) ๓๕๐ ๕๓๓ ๖๐๙ ๑,๑๔๒ ๑,๘๐๐ 
๔. บ้านวังหิน       (หมู่ ๕) ๓๓๓ ๓๗๒ ๔๖๓ ๘๓๕ ๒,๕๘๖ 
๕. บ้านบางขวาก   (หมู่ ๖) ๔๗๘ ๓๕๐ ๔๐๙ ๗๕๙ ๑,๒๗๕ 
๖. บ้านหนองแขม  (หมู่ ๗)     ๒๔๕ ๓๙๔ ๓๗๙ ๗๗๓  
๗. บ้านย่านยาว    (หมู่ ๘)  ๑๑๖ ๑๖๐ ๑๘๙ ๓๔๙ ๑,๑๖๐ 
๘. บ้านท่าทอง     (หมู่ ๙) ๕๕ ๖๐ ๘๖ ๑๔๖ ๔๕๐ 
 รวม ๒,๑๐๒ ๒,๕๗๔ ๒,๘๗๒ ๕,๔๔๖ ๙,๕๗๑ 



7.๓ ข้อมูลด้านการเกษตร (ท าสวน) 

  
7.๔ ข้อมูลด้านการเกษตร (ท าไร่) 

 

 
7.๕ ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
- แม่น้ าท่าจีน 
- คลองชลประทาน  
- หนองน้ า /บึง /คลอง 

7.๖ ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค)  
-  บ่อโยก      จ านวน   3 แห่ง 
-  ถังเก็บน้ าฝน                  จ านวน            12 แห่ง 
-  ประปาหมู่บ้าน       จ านวน   5 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙ 
 
 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย(บาท/ไร่) ราคาขายเฉลี่ย (บาท/ไร่) 
๑. บ้านล าพระยา  (หมู๑่) ๒๒๓ ๑๐,๐00 ๕,๐00 
๒. บ้านวังหว้า     (หมู๒่) ๓๐๒ 4,๐00 ๘,๐00 
๓. บ้านย่านยาว   (หมู๓่) ๓๕๐ ๒,๐00 ๑๕,๐00 
๔. บ้านวังหิน      (หมู่ ๕) ๓๓๓ - - 
๕. บ้านบางขวาก (หมู่ ๖) ๔๗๘ ๑,๒00 ๒,๒00 
๖. บ้านหนองแขม (หมู่ ๗)     ๒๔๕ ๒,๐00 ๑๕,๐00 
๗. บ้านย่านยาว   (หมู่ ๘)  ๑๑๖ ๑๐,๐00 ๒๐,๐00 
๘. บ้านท่าทอง    (หมู่ ๙) ๕๕ ๕,๐00 ๒๐,๐00 
 รวม ๒,๑๐๒ ๓๔,๒00 ๘๕,๒00 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวนครัวเรือน ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย(บาท/ไร่) ราคาขายเฉลี่ย (บาท/ไร่) 
๑. บ้านล าพระยา  (หมู๑่) ๒๒๓ ๕,๒00 ๘๑0 
๒. บ้านวังหว้า     (หมู๒่) ๓๐๒ - - 
๓. บ้านย่านยาว   (หมู๓่) ๓๕๐ - - 
๔. บ้านวังหิน      (หมู่ ๕) ๓๓๓ - - 
๕. บ้านบางขวาก (หมู่ ๖) ๔๗๘ - - 
๖. บ้านหนองแขม (หมู่ ๗)     ๒๔๕ - - 
๗. บ้านย่านยาว   (หมู่ ๘)  ๑๑๖ - - 
๘. บ้านท่าทอง    (หมู่ ๙) ๕๕ ๕,๔00 ๗00 
 รวม ๒,๑๐๒ ๑๐,๖00 ๑,๕๑0 



8.1 การนับถือศาสนา  
 ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธร้อยละ 90 รองลงมานับถือศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม และอ่ืนๆ 
 มีการท าบุญที่วัด  ทุกวันพระ และวันส าคัญทางศาสนา    
 มีวัดทั้งหมด  4  วัด  ได้แก่ 

๑. วัดล าพระยา  อยู่หมู่ที่ 1  
๒. วัดวังหว้า      อยู่หมู่ที่  2  
๓. วัดวังหิน       อยู่หมู่ที่  5  
๔. วัดบางขวาก   อยู่หมู่ที่  6  

 

 8.2 ประเพณี  
-     การเอ้ือเฟ้ือ / การช่วยเหลือ  ถือได้ว่ายังเป็นค่านิยมที่ยึดถือกันมา  เช่น  หากครัวเรือนในหมู่บ้านมีงาน
บุญ  งานแต่ง  งานศพ  จะมีการช่วยงานกันอย่างเต็มที่ 
-      ประเพณีสงกรานต์  ประชาชนที่ไปประกอบอาชีพต่างถิ่น เมื่อถึงวันสงกรานต์จะกลับมาท าบุญ 
ตักบาตร สงฆ์น้ าพระและรดน้ าผู้สูงอายุและญาติผู้ใหญ่เพ่ือขอพร 
-   ด้านพิธีกรรม  ประชาชนยังมีการปฎิบัติพิธีกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ เช่น  พิธีกรรมในงาน
อุปสมบท , งานแต่ง , งานฌาปนกิจ  และในวันส าคัญทางศาสนา 
 
8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น   ชาวบ้านต าบลย่านยาว  มีการด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

           - การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ (ฮอร์โมน) 
 - หมอพ้ืนบ้าน  
 - การร้อยพวงมาลัยดอกไม้สด   
           - นวดแผนไทย 

ภาษาท่ีใช้กันในต าบล ได้แก่ ภาษาไทยส าเนียงท้องถิ่นสุพรรณ 
สังคมของชาวบ้านต าบลย่านยาว  มีลักษณะเครือญาติ คนในชุมชนมีความรักสามัคคี ช่วยเหลือ  มีความเอ้ือ
อาทรต่อกัน ยึดหลักประชาธิปไตยในการอยู่ร่วมกัน 
   

 8.4 ผลิตภัณฑ์/ภูมิปัญญาของต าบลย่านยาว 
   ต าบลย่านยาว  มีผลิตภัณฑ์ที่ขึ้นชื่อ 

1. ด้านการเกษตร  ได้แก่ข้าวเปลือก  อ้อย  ดอกรัก  ดอกมะลิ  ดอกจ าปี  ดอกกุหลาบ  ไม้ประดับ 
2. ด้านศิลปะ  ได้แก่  พวงมาลัยดอกไม้สด   
3. ด้านอาหาร  เช่น  แค็ปหมู  ขนมจีน  
4. ด้านขนม  เช่น  ขนมหม้อแกงโบราณ  ขนมสาลี่ 
 
 
 
 
 

๑๐ 
 
 



9. ทรัพยากรธรรมชาติ  
9.1 น้ า 

         แหล่งน้ าธรรมชาติ 
-  บึง ,  หนอง  และอ่ืน ๆ    จ านวน  3 แห่ง 
-  แม่น้ า               จ านวน  1 สาย 
 

 แหล่งน้ าที่สร้างขึ้นเอง  
-  บ่อโยก      จ านวน   3 แห่ง 
-  ถังเก็บน้ าฝน                  จ านวน            12 แห่ง 
-  ประปาหมู่บ้าน       จ านวน   5 แห่ง 

9.2 ป่าไม้  
 ในพ้ืนที่ต าบลย่านยาวไม่อยู่ในเขตปุาไม้ 

9.3 ภูเขา  
 ไม่มีภูเขาในพื้นที่ต าบลย่านยาว 

9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            ๑๑ 
                                                              ส่วนที ่ 2 



สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 
 

๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2557-2560 

1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

รายการ 
รายได้ (บาท) 

ปี 2557  ปี 2558 
ปี 2559 

(ประมาณการ) 
ปี 2560 

(ประมาณการ) 
รายได้จัดเก็บเอง 705,203.19 751,048.66 840,000.00 879,000.00 
รายได้ภาษีจัดสรร 12,561,331.55 14,058,464.19 14,150,000.00 14,786,000.00 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุน 5,423,022.00 5,013,438.00 5,300,000.00 14,215,000.00 

รวม 18,689,556.74 19,822,930.85 20,290,000.00 29,880,000.00 
  

ด้านรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบล 

รายการ 
รายจ่าย (บาท) 

ปี 2557 ปี 2558 
ปี 2559 

(ประมาณการ) 
ปี 2560 

(ประมาณการ) 
งบกลาง 293,578.50 334,464.00 817,920.00 8,773,260.00 
งบบุคลากร 6,649,820.67 7,519,973.00 7,924,360.00 9,051,420.00 
งบด าเนินงาน 4,309,949.61 3,297,154.21 6,735,120.00 6,525,820.00 
งบลงทุน 2,964,074.20 4,888,884.00 3,629,600.00 4,707,500.00 
งบรายจ่ายอื่น 1,040,734.00 16,000.00 30,000.00 30,000.00 
งบเงินอุดหนุน 889,000.00 1,153,782.74 1,153,000.00 792,000.00 

รวม 16,147,156.98 17,210,257.95 20,290,000.00 29,880,000.00 
  

1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 จากการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางในการพัฒนาในปี พ.ศ. 2558 องค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านยาว สามารถสรุปผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณได้ดังต่อไปนี้ 

โครงการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  -  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
  -  โครงการลงหินคลุก    
  -  ปรับปรุงคูส่งน้ า    
  -  การฝังท่อระบายน้ า    
  -  การซ่อมแซมระบบประปา   

-  การติดตั้งแผ่นยางชะลอความเร็ว  
-  การก าจัดวัชพืช    
-  การติดตั้งระบบไฟฟูาส่องสว่าง   
-  การปรับปรุง/ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 
                    ๑๒ 



 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  

1.  จัดท าโครงการเกี่ยวกับความม่ันคงในชีวิต  และทรัพย์สินร่วมกับทางต ารวจ 
2.  จัดท าโครงการบ าบัดรักษา  ฟ้ืนฟูสมรรถภาพให้กับผู้ติดยาเสพติด 
3.  สนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  ให้กับโรงเรียน 
4.  จัดสรรเบี้ยยังชีพภายในต าบล 
5.  จัดแข่งขันกีฬาภายในต าบล 
6.  เป็นสื่อกลางในการประชาสัมพันธ์ในการจัดหางานให้กับประชาชน 
7.  เครื่องมือในการปูองกันภัยต่าง ๆ 
8.  ด าเนินการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ทุก ๆ ด้าน 
 

 โครงการป้องกันภัย  และความปลอดภัยของประชาชน  
1.  จัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมายที่ประชาชนควรรู้ 
2.  จัดโครงการรณรงค์ปูองกันยุงลาย 
3.  จัดโครงการรณรงค์ปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 
4.  จัดโครงการรณรงค์ปูองกันโรคติดต่อ 
5.  จัดโครงการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน 

 

โครงการด้านบริการชุมชนและสังคม 
1.  จัดท าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้กับประชาชนในต าบลเกี่ยวกับการเลือกตั้ง ๆ และสิทธิ

 หน้าที่ ตามกฎหมาย 
2.  จัดอบรมและส่งเสริมให้ประชาชนได้มีความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานของ อบต. และการเข้ามามี
ส่วนร่วม 
3.  จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่สมาชิกสภา อบต. 
4.  ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ต่าง ๆ แก่พนักงานลูกจ้าง 
5.  จัดสถานที่เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
6.  จัดให้มีการบริการประชาชนนอกสถานที ่
7.  จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องใช้ วัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในส านักงานให้เพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
8.  การพัฒนารายได้  โดยการปรับปรุงรายได้  รวมทั้งระบบการจัดเก็บภาษี   

โครงการด้านเศรษฐกิจ 
โครงการส่งเสริมอาชีพให้คนยากจน 
โครงการส่งเสริมการตลาดแก่เกษตรกร 
โครงการส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพเสริม 
โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนให้กับเกษตรกร 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ  ของกลุ่ม 

โครงการอ่ืน ๆ  
          1.  โครงการเพื่อให้ประชาชนได้รับความเป็นอยู่ที่จ าเป็นขั้นพื้นฐานในชีวิตประจ าวันที่ดีขึ้นในทุกด้าน 

2.  โครงการเพื่อให้ประชาชนได้รับการใช้น้ าประปาที่มีคุณภาพมากขึ้น 
3.  การจัดการผังเมืองที่ดีในอนาคต  

 

                               ๑๓ 
 
 



 

จากการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางในการพัฒนาในปี พ.ศ. 2558 องค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านยาว สามารถประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพได้ดังต่อไปนี้ 

 

โครงการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  -  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน  ๒ โครงการ 
  -  โครงการลงหินคลุก   จ านวน  ๑๑ โครงการ 
  -  ปรับปรุงคูส่งน้ า   จ านวน  ๙ โครงการ 
  -  การฝังท่อระบายน้ า   จ านวน  ๒ โครงการ 
  -  การซ่อมแซมระบบประปา  จ านวน  ๑ โครงการ 

-  การติดตั้งแผ่นยางชะลอความเร็ว จ านวน  ๒ โครงการ 
-  การก าจัดวัชพืช   จ านวน  ๑ โครงการ 
-  การติดตั้งระบบไฟฟูาส่องสว่าง  จ านวน  ๑ โครงการ 
-  การปรับปรุง/ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  ๕ โครงการ 

 
โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ได้ด าเนินส่งเสริมและสนับสนุนต่าง ๆ  ดังนี้ 
1.  จัดอบรมประชาชนในเรื่องต่าง ๆ  
2.  จ่ายเบี้ยสงเคราะห์คนชราและผู้พิการ    
-  จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จ านวน ๙๕๑ คน     เป็นเงิน ๗,๕๖๓,๖00  บาท 
แบ่งเป็นช่วงอายุดังนี้ คือ ช่วงอายุ  ๖๐- ๖๙ ปี จ านวน ๕๑๔ คนๆละ ๖๐๐ บาท 

ช่วงอายุ  ๗๐- ๗๙ ปี จ านวน ๓๐๓ คนๆละ ๗๐๐ บาท 
    ช่วงอายุ  ๘๐- ๘๙ ปี จ านวน ๑๒๑ คนๆละ ๘๐๐ บาท 
    ช่วงอายุ  ๙๐ปีขึ้นไป จ านวน ๑๓ คนๆละ ๑,๐๐๐ บาท 
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  ๗,๕๖๓,๖00  บาท  (ต่อปี หรือ ๑๒ เดือน) 
 -  จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน  ๑๐๕ คน                เป็นเงิน  ๙๗๙,๒00   บาท 
 -  จ่ายผู้ปุวย AIDS จ านวน ๖ คน           เป็นเงิน  ๓๖,000     บาท  
 3.  สนับสนุนอาหารและงานวันเด็ก                     เป็นเงิน   ๑๐๐,๐00   บาท 
 4.  สนับสนุนสถานีต ารวจภธูรอ าเภอสามชุก           เป็นเงิน   30,000     บาท  
 5.  สนับสนุนโครงการฟื้นฟูงานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น   เป็นเงิน   ๖0,000     บาท 
 6.  อุดหนุนหน่วยงานต่าง ๆ เกี่ยวกับการปูองกันยาเสพติด   เป็นเงิน   50,000     บาท  
   
โครงการป้องกันภัย  และความปลอดภัยของประชาชน  

1.  จัดโครงการรณรงค์ปูองกันยุงลาย (โดยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ ประกาศเสียงตามสาย และแผ่น
พับประชาสัมพันธ์ต่างๆ) 
๒. จัดโครงการรณรงค์ปูองกันโรคติดต่อ  (โดยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์  ประกาศเสียงตามสายและ 

แผ่นพับประชาสัมพันธ์ต่างๆ) 
๓. ออกรถเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  
๔. ประชาสัมพันธ์  รณรงค์  เรื่องต่าง ๆ 
 
 

        ๑๔ 



โครงการด้านบริการชุมชนและสังคม 

 1.  เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต. 
 ๒.  จัดให้มีการบริการประชาชนนอกสถานที่ (โดยการออกจัดเก็บภาษี นอกสถานที่ พร้อมการประชุม     
ประชาคมหมู่บ้าน  ) 
 7.  จัดหาและปรับปรุงเครื่องมือ  เครื่องใช้ วัสดุ ครุภัณฑ์ ภายในส านักงานให้เพียงพอและมี
 ประสิทธิภาพ  เป็นเงิน    ๔๒๙,๔๓๓   บาท 
 

โครงการงานด้านเศรษฐกิจ 
ได้ด าเนินส่งเสริมและสนับสนุนต่าง ๆ  ดังนี้ 
1.  ส่งเสริมเงินกู้กลุ่มอาชีพ   จ านวน  8  กลุ่ม 

เป็นเงิน  800,000  บาท       
โครงการอ่ืน ๆ  

 การด าเนินการดา้นสาธารณสุข  

1.  จัดซื้อทราย อะเบท  (ทรายเคมีก าจัดลูกน้ ายุงลาย)  จ านวน  ๑๒ ถัง เป็นเงิน  ๔๙,๘๐๐  บาท 
๒.  จัดซื้อน้ ายาเคมีก าจัดยุงลาย  จ านวน   ๕  ลัง 

 ๓.  ฉีดพ่นยาปูองกันยุงลาย  ทุกหมู่บ้าน 
 ๔.  ออกรถเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ทุกหมู่บ้าน 
 ๕.  ประชาสัมพันธ์  รณรงค์  เรื่องต่าง ๆทุกหมู่บ้าน 
 ๖.  การจัดซื้อรถกระเช้า  จ านวน  ๑  คัน    
   การด าเนินงานด้านการเมือง 
 1.  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางเสียงตามสาย  

2.  จัดอบรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 
3.  ส่งเสริมสมาชิกผู้บริหาร พนักงานเข้ารับการอบรม 
4.  จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
การด าเนินการด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
1.  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การศึกษา 
2.  จัดประเพณีแห่เทียน  เป็นเงิน   30,000       บาท 
3.  จัดกิจกรรมวันสงกรานต์ 
4.  จัดกิจกรรมทางศาสนา 
5.  จัดตั้งสภาวัฒนธรรม 
6.  การเข้าค่ายลูกเสือและเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นเงิน   ๖๓,0๗๕       บาท 
๗.  โครงการ O-net    เป็นเงิน   ๗๙,๑๐๐  บาท 
๘.  การจัดกิจกรรมวันเด็ก  เป็นเงิน   1๐๐,๐๐๐  บาท 
๙.  การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  เป็นเงิน   ๑๓,๐๐๐  บาท 
การด าเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.  ปลูกต้นไม้ในพ้ืนที่ 

      2.  จัดโครงการรณรงค์ด้านทรัพยากร 
      3.  การจัดท าปุ๋ยชีวภาพ 

 
 

        ๑๕ 
 



2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
 2.1 ผลท่ีได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
 

 ปี 2557 
ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 
2. การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
3. การพัฒนาด้านการเกษตร 
4. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
6. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

43 
21 
15 
1 
1 
1 

24 
5 
3 
- 
- 
1 

รวม 82 33 
 

 ปี 2558 
ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่
ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านยกระดับคุณภาพชีวิต 
2. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
3. การพัฒนาด้านการเกษตร 
4. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
5. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
6. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

60 
9 

13 
2 
2 
6 

28 
7 
4 
- 
1 
- 

รวม 92 40 
 2.2 ผลกระทบ 
 

 (1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหาความเดือดร้อน
และบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภค ด้านแหล่งน้ าได้ระดับหนึ่ง 
เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณประกอบกับต้องรับผิดชอบพ้ืนที่ครอบคลุมทั้งต าบล จึงไม่ สามารถแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวให้หมดไปเพราะต้องใช้งบประมาณมาก แต่ความต้องการของประชาชนด้านนี้จึงมีอีกจ านวนมาก เช่น การ
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและอ่ืน ๆ ภายในหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟูา ระบบประปา แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร
ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้อย่างทั่วถึงพ้ืนที่ตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้ จึงน าสภาพปัญหาและความต้องการที่เคย
เสนอมา และด าเนินการจัดท าประชาคมเสนอปัญหาและความต้องการ บรรจุเข้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเพ่ือน าไปจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้ไขในปีต่อไป 
 

 (2) ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่ส าคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่ประชากรเพ่ือเป็นการ
พัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาตนเองให้เข้ากับยุคและสังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

       ๑๖ 
 



 หากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะท าให้ประชากรตกเป็นผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีทางเลือกในการด าเนินชีวิตน้อยลง
จึงจ าเป็นต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกระดับตลอดจนรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน
ให้คงอยู่ตลอดไป 
 

 (3) ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจตกต่ าต่อเนื่องมาหลายปี พืชผลทางการเกษตรตกต่ า ขาดเงินทุนหมุนเวียนใน
ภาคอุตสาหกรรมต้องลดการผลิตลดคนงานท าให้คนว่างงานเพ่ิมมากขึ้น ไม่มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัว องค์การบริหาร
ส่วนต าบลย่านยาวได้มีการส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ ให้ราษฎรมีรายได้เสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว สนับสนุนให้
ประชาชนด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้กับราษฎรได้พัฒนาฝีมือและมีการ
รวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์โดยอาศัยภูมิปัญญาชาวบ้านเพ่ือจัดหาธุรกิจขนาดย่อม จัดหาตลาดกลางร้านค้าชุมชนให้
เกษตรกร กลุ่มอาชีพ น าสินค้ามาจ าหน่ายและพัฒนาด้านเศรษฐกิจในทุกรูปแบบเพ่ือสร้างชุมชนให้เข้มแข็งต่อไปใน
อนาคต 
 ปัญหาสุขภาพของประชาชนเป็นปัญหาที่ส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนหรือการพัฒนาประเทศ ซึ่งรัฐบาลก็
ได้ให้ความส าคัญในการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี หากไม่มีการดูแลรักษาสุขภาพ
ของประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนาในทุกด้าน ดังนั้นจึงต้องมีการเอาใจ
ใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 

 (4) ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในต าบล 
 ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบัน ท าให้คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนไม่ดีเท่าที่ควรขาดการปูองกัน รักษา และการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง ขาดโอกาสทางการศึกษา 
รวมทั้งสวัสดิการและกิจกรรมนันทนาการไม่เพียงพอ องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว จึงได้มีการส่งเสริมความรู้
และปูองกันการระบาดของยาเสพติดทั้งในเชิงรุกและเชิงรับ รณรงค์ส่งเสริมหมู่บ้านปลอดยาเสพติดพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนชรา ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการปูองกัน
และแก้ไขปัญหาเอดส์ในองค์การบริหารส่วนต าบล รวมทั้งส่งเสริมการจัดการศึกษา มีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
สังคมไปพร้อม ๆ กัน เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยประชาชนยัง
ขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตส านึกในการบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท าให้เกิดมลพิษต่าง ๆ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ได้ด าเนินการขุดลอก
คลองระบายน้ า ก าจัดวัชพืช ซึ่งก็แก้ปัญหาได้ระดับหนึ่ง ในปัจจุบันจะต้องพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 

 (6) ด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการและมีส่วนร่วมในการปกครองในรูปแบบของกระบวนการ
ประชาคมหมู่บ้าน มีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้ทันกับเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลากรไปอบรมความรู้ในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน รวมทั้งจัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆ ให้สามารถปฏิบัติงาน
ได้รวดเร็วและทันสมัย มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาล
ด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศเพ่ือความ
รวดเร็ว ทั่วถึงและมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 
 
 

       ๑๗ 



 
3. สรุปปัญหาอุปสรรคด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

 ปัญหาและอุปสรรค 
 การน าแผนไปสู่การปฏิบัติได้ค่อนข้างน้อย สาเหตุเนื่องจากปัจจัยหลาย ๆ อย่าง ได้แก่ 
 1. งบประมาณ องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณไม่เพียงพอที่จะน าไปด าเนินงานตามแผนพัฒนาที่ตั้ง
ไว้ได้ทั้งหมด เนื่องจากมีโครงการจ านวนมาก จึงพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้กับโครงการที่มีความส าคัญและมีความ
จ าเป็นเร่งด่วน เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนก่อน จึงท าให้แผนไปสู่การปฏิบัติได้ค่อนข้างน้อยเมื่อ
เทียบกับจ านวนโครงการตามแผนพัฒนา 
 2. โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินการตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ล่าช้า 
ไม่เสร็จทันปีงบประมาณ สาเหตุจากการจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาล และการด าเนินงานในการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงาน 

 แนวทางแก้ไข 
 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาวในครั้งต่อไป ดังนี้ 
 1. การออกประชุมประชาคมหมู่บ้าน ควรเรียกผู้น าชุมชนมาท าความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนต่อ
กิจกรรมการจัดท าแผนพัฒนา และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในพื้นท่ีได้ทราบถึงความส าคัญกับการร่วมประชุมจัดท า
แผนพัฒนา 
 2. การจัดสรรงบประมาณประจ าปี ในแต่ละปีควรค านึงถึงประโยชน์ในภาพรวมของต าบลโดยส่วนรวม 
เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณแบบแยกตามพ้ืนที่หมู่บ้านนั้นมีจุดอ่อนเรื่องความคุ้มค่าของงบประมาณที่ด าเนินการ
และประโยชน์ใช้สอย เพราะการด าเนินโครงการบางโครงการต้องใช้งบประมาณลงทุนค่อนข้างสูง เพ่ือที่จะสามารถท า
ให้โครงการนั้นเกิดผลสัมฤทธิ์ เช่น การศึกษาการลงทุนเพ่ือติดตั้งระบบเสียงไร้สายครอบคลุมทั้งต าบล เป็นต้น 
โครงการประเภทเหล่านี้ต้องใช้งบประมาณลงทุนสูง หากหวังให้โครงการประสบผลส าเร็จจะต้องจัดสรรงบประมาณ
ส าหรับการลงทุนหรือก่อสร้างอย่างเพียงพอ หากใช้วิธีการจัดสรรงบประมาณแบบแยกตามพ้ืนที่หมู่บ้าน การด าเนิน
โครงการที่กล่าวมานี้งบประมาณจะไม่เพียงพอกับขนาดและไม่บรรลุเปูาหมายโครงการได้โดยง่าย เนื่อง จาก
งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัดส าหรับการแก้ไขการจัดสรรงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ควรสร้าง
ความเข้าใจและสร้างแนวความคิดการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลแบบใหม่ให้แก่ผู้น าชุมชนและประชาชนใน
พ้ืนที่ กล่าวคือให้ทุกคนเลือกที่จะให้ความส าคัญต่อการพัฒนาทั้งต าบลในภาพรวม ซึ่งจะเกิดประโยชน์เป็นรูปธรรม
และคุ้มค่ากับจ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการ ตลอดจนเป็นผลดีต่อส่วนรวมในอนาคต 
 

3. การจัดแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาประจ าปี กับการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และการน า
แผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการและงบประมาณมากกว่าปี
ที่ผ่านมา เพ่ือให้การด าเนินงานพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเปูาหมาย 

  
 4. ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงานในแต่ละด้านตามยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีความ
ใกล้เคียงกันและเพียงพอต่อการด าเนินงานได้ 
 
 
 
 
 

       ๑๘ 
 



                                                             ส่วนที ่ 3 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี 

  ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมี
การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการ
พัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศ
ไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม  ในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “มั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว  คนไทยมี
ความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่ งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 

๑)  ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
   มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและปูองกันภัยคุกคามจาก
ภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางที่ต้อง
ให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑)  การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   (๒)  การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัด
คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
   (๓)  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
   (๔)  การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และ
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
   (๕)  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
   (๖)  การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   (๗)  การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
  ๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับ
ผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขา
อุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้า
และการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัย
เชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การ
พัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 

        
        ๑๙ 



 
 
   (๑)  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบน
ของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
   (๒)  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ 
โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย
ของโลก 
    -  ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้ เข้มแข็งและยั่ งยืน เ พ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหาร
คุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 
    -  ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิม
มูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
    -  ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ 
   (๓)  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 
   (๔)  การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง 
และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
   (๕)  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
   (๖)  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน 
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
  ๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย 
ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม 
จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑)  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
   (๒)  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
   (๓)  การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
                      ๒๐ 



    
(๔)  การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 

   (๕)  การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน
การบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
  ๔)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
   เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคม
ที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑)  การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
   (๒)  การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
   (๓)  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
   (๔)  การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
   (๕)  การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
  ๕)  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคง
ด้านน้ า รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
   (๑)  การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
   (๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้ มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
   (๓)  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๔)  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๕)  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (๖)  การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
  ๖)  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   เ พ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่ เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้
ความส าคัญ อาทิ 
   (๑)  การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
   (๒)  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
   (๓)  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
   (๔)  การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (๕)  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
   (๖)  การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
   (๗)  การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ จากสถานะของประเทศและ
บริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบ 

          ๒๑ 
 



หลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการ
พัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจาก
ประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
  การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ได้จัดท าขึ้น  ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  เปูาหมาย 
  ๑)  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
   (๑)  เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
   (๒)  ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว 
(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ 
บาท  และ ๓๐๑,๑๙๙ บาทต่อคนต่อปี 
   (๓)  ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
   (๔)  การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐ
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการ
ส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
  ๒)  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 
   (๑)  ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   (๒)  การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
   (๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
  ๓)  การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
   (๑)  การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากข้ึน 
   (๒)  บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
  ๔)  การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๑)  รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
   (๒)  ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   (๓)  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (๔)  เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
   (๕)  มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
 
 
 

          ๒๒ 



 
  ๕)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
   (๑)  การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
   (๒)  ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
   (๓)  มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

 1.3  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1  (นครปฐม  กาญจนบุรี  สุพรรณบุรี  ราชบุรี) 
วิสัยทัศน์ 

  “ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพ่ือสุขภาพครบวงจร การท่องเที่ยวหลากหลาย
เชื่อมโยงอารยธรรมทวารวดี  การค้าและการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขันและการค้าผ่านแดนสู่
เอเชีย” 

เป้าประสงค์รวม 
  มั่นคงทางเศรษฐกิจ  ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน  (มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 1  :  พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน
ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ   
   ประเด็นยุทธศาสตร์  2  :  ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวหลากหลายเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด  
อารยธรรมทวารวดี ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์  3  :  พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มี 
ศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น าไปสู่การกระตุ้น ให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 

ประเด็นยุทธศาสตร์  4 :  ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรมพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม  
สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดย เน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ประเทศ
ไทย 4.0 

เป้าประสงค์ 
1.  รายได้จาการจ าหน่ายสินค้าและบริการทางสุขภาพเพ่ิมข้ึน 
2.  เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 
3.  มูลค่าการค้าบริเวณด่านชายแดนเพิ่มข้ึน 
4.  เพ่ิมผู้ผลิตภาคเกษตรกรรมพาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้าชุมชนและภาคแรงงาน  

ปรับเปลี่ยนกระบวนการสู่ประเทศไทย 4.0 
กลยุทธ์ 

1.  ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาด ประชาสัมพันธ์ สินค้าและบริการ 
3.  พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 
4.  พัฒนาอุตสาหกรรมเชื่อมโดยงสนับสนุนการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
5.  พัฒนาผู้ประกอบการและผู้ผลิตให้มีความพร้อมและศักยภาพในการผลิตสินค้าและบริการ 
6.  ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมและบริการ 
7.  การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์การท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
8.  การสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดละกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
9.  ส่งเสริมสินค้าและบริการการท่องเที่ยวเชื่อมโดยง แหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยงรวมถึงสินค้า 
สนับสนุนด้านการท่องเที่ยวอื่นๆ เช่น ของที่ระลึกฯ 
 
                      ๒๓ 



 
10.  พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ รวมถึงบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
11.  ปรับปรุง พัฒนา ยกระดับคุณภาพเส้นทางคมนาคมเพ่ืออ านวยความสะดวกความ 
ปลอดภัย แก่นักท่องเที่ยวและสร้างเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยว 
12.  พัฒนาระบบอ านวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์ และเครือข่ายคมนาคม เพ่ือกระตุ้น 
ให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
13.  พัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
14.  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์ทั้งในประเทศและ 
ต่างประเทศ 
15.  พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการเพื่อการส่งออก 
16.  ยกระดับผู้ประกอบการของกลุ่มจังหวัดให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และ 
สามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้ 
17.  พัฒนาระบบส่งเสริม และกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด และผลักดันให้ 
มีการลงทุนในต่างประเทศ 
18.  พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการโดยใช้นวัตกรรม 
19.  ส่งเสริมและปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรวมถึง  
Small Batch 
20.  ส่งเสริมการสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดเพ่ือสนับสนุน สินค้าเชิงนวัตกรรม 
21.  ส่งเสริมความรู้และความสามารถให้กับแรงงานในภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม  
อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน ให้สนับสนุนการท างานเชิงนวัตกรรม 
22.  พัฒนาระบบการส่งเสริม ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการยอมรับการปรับเปลี่ยนเป็น 
ประเทศไทย 4.0 

 
 

แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 

 วิสัยทัศน์ 
 “สุพรรณบุรีเป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร และอาหารปลอดภัยชั้นน า ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ บ้านเมืองสะอาด 
ธรรมชาติสมบูรณ์ ศูนย์การศึกษา และการกีฬา ประชาชนคุณภาพชีวิต” 

 ค่านิยม 
 “ซื่อสัตย์ โปร่งใส มีคุณธรรม เต็มใจให้บริการ ท างานมุ่งผลสัมฤทธิ์” 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. การเพิ่มขดีความสามารถด้านเกษตรเชื่อมโยง สู่เกษตรอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม เพื่อการบริโภคและ
การส่งออก 
 2. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวสู่สากล 

3. การพัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองสู่มาตรฐานพัฒนาการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติสู่มั่นคงยั่งยืน 
 4. การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 5. การส่งเสริมการศึกษา การกีฬามุ่งความเป็นเลิศในระดับสากล 
 6. การน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 
 

          ๒๔ 



 เป้าประสงค์ 
 1. เพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรม เพื่อการบริโภคและการส่งออก และเพ่ิมมูลค่า
ทางเศรษฐกิจจังหวัด 
 2. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น 
 3. พัฒนาสิ่งแวดล้อมทุกชุมชนให้มีความสะอาดปราศจากมลพิษ และเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 4. พัฒนาชุมชนเข้าถึงประโยชน์และร่วมปกปักษ์รักษาปุาไม้ และแหล่งน้ าให้มั่นคงต่อการเอื้อประโยชน์ 
 5. ยกระดับคุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 6. เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง และมีความมั่นคง
ปลอดภัย 
 7. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับสากล 
 8. ยกระดบัการกีฬาของจังหวัดสุพรรณบุรี เข้าสู่มาตรฐานสากล 
 9. ยกระดับคุณภาพการบริการตามหลักธรรมาภิบาล 

 กลยุทธ์ 
 1. การส่งเสริมและวิจัยและพัฒนา (Research and Development : R&D) และการยกระดับปัจจัยพื้นฐาน 
 2. การเพิ่มผลผลิต พัฒนาคุณภาพ และลดต้นทุนการผลิตสินค้าอาหารปลอดภัยเพื่อการแข่งขันทางการค้า
และส่งออก 
 3. การแปรรูปเพ่ือสร้างและเพ่ิมมูลค่าให้แก่ผลิตภัณฑ์อาหารปลอดภัย 
 4. การพัฒนาระบบการตลาดสินค้าอาหารปลอดภัย 
 5. การพัฒนาการขนส่งสินค้า และการบริหารจัดการสินค้า (Logistics) 
 6. การพัฒนาเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร 
 7. การส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 
 8. การพัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี วัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ทางการ
ท่องเที่ยว 
 9. การพัฒนาศักยภาพสถานประกอบการ ผู้ประกอบการ และบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
 10. การพัฒนาด้านการสื่อสารการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 
 11. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวก 
 12. การสร้างกระแสค่านิยมรักจังหวัดรักสิ่งแวดล้อมร่วมดูแลทรัพยากรธรรมชาติ ปลุกพลังมวลชนคนรัก
สะอาดปกปูองธรรมชาติช่วยกันพัฒนาบ้านเรือน และที่สาธารณะสู่ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 13. การพัฒนาศักยภาพและความสามารถของท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
บูรณาการร่วมกับพลังมวลชนในระดับท้องถิ่น 
 14. การประเมินและปรับปรุงการจัดท าเมืองสีเขียวของจังหวัดโดยใช้มาตรฐานสากล 
 15. การบูรณาการการใช้ประโยชน์ที่ดิน ปุาไม้ ให้ชุมชนอยู่ร่วมกับปุา สร้างมูลค่าการบริการระบบนิเวศและ
สร้างรายได้จากการอนุรักษ์ รวมทั้งส่งเสริมการปลูกปุาเศรษฐกิจ 
 16. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการปูองกันและฟ้ืนฟูทรัพยากรปุาไม้ และแหล่งน้ า เพื่อตอบสนองต่อ
การใช้น้ าที่มีคุณภาพ 
 17. การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ และเทิดทูนสถาบัน 
 18. การพัฒนาปัจจัยพื้นฐานทางด้านสังคม และการพัฒนาเศรษฐกิจ ฐานรากของชุมชน 
 19. การพัฒนาคุณภาพชีวิต : การดูแลสุขภาพตามกลุ่มวัย การมีงานท า มีรายได้ และชีวิตครอบครัวอบอุ่น 
 

          ๒๕ 
 



 20. การบริหารจัดการพ้ืนที่ : ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดระเบียบสังคม และการพัฒนา
ความร่วมมือ สร้างความเข้มแข็งชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 21. การเตรียมความพร้อมของประชาชนให้มีจิตส านึกด้านความมั่นคง 
 22. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบบริหารและมาตรฐานการศึกษา การกีฬา 
 23. การพัฒนาศักยภาพความพร้อมของบุคลากร โดยส่งเสริม/สนับสนุน กิจกรรมเพ่ือการศึกษาและการกีฬา 
 24. การใช้หลักธรรมาภิบาล ในการบริการประชาชน 

25. การส่งเสริมการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
26. การติดตามประเมินผลการพัฒนาจังหวัดอย่างต่อเนื่อง 

 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี 

 วิสัยทัศน์ 
 “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นองค์กรชั้นน าในด้านแหล่งผลิตอาหาร และ
ผลิตภัณฑ์คุณภาพมาตรฐาน สู่สากล เป็นศูนย์กลางการศึกษาการกีฬาและการท่องเที่ยว โดยใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
อย่างยั่งยืน คุณภาพชีวิตดี ชุมชนเข้มแข็ง” 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปรรูปและ
ผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก 
 2. การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุล 
 3. การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4. การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการประชาชน 
 5. การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาวสุพรรณบุรีและมีความสามารถทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
 6. การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชน 
 7. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้มาตรฐาน 

 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรมและส่งเสริมการส่งออกสินค้า
เกษตรอุตสาหกรรม 
 2. เพิ่มมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
 3. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น 
 4. มีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในจังหวัดให้เอ้ืออ านวยประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 5. พัฒนาบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งอนุรักษ์พันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ที่ยั่งยืน 
 6. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน 
 7. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน 
 8. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย การแก้ไ ขปัญหายา
เสพติด และนโยบายรัฐ 
 9. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
 
 

          ๒๖ 



  
10. สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ 

 11. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ 
 12. พัฒนากีฬาขั้นพ้ืนฐานและกีฬาเพ่ือมวลชล 
 13. ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาสู่ระดับอาชีพ 
 14. การเทิดทูนสถาบันของชาติ 
 15. ยกระดับคุณภาพการบริหารและการบริการด้วยความโปร่งใส 
 16. บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล 
 17. มีโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคท่ีดีขึ้นและก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนอย่างสูงสุด 
 18. ส่งเสริมการจัดระบบผังเมืองรวม ก าหนดเขตพ้ืนที่ในการก่อสร้างต่าง ๆ 

 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาระบบการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพมาตรฐาน 

2. สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตและด้านการตลาดให้เกิดความก้าวหน้าและทันกับ
เทคโนโลยีในปัจจุบัน 

 3. สนับสนุนการสร้างเครือข่าย องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 4. คุณภาพความปลอดภัยและความมั่นคงด้านอาหาร 
 5. ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี และวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์และการท่องเที่ยว 
 6. สร้างและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด 
 7. ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์ OTOP ทั้งทางด้านเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมให้มีคุณภาพ 
 8. ฟื้นฟูคุณภาพแม่น้ าท่าจีนและคลองสาขาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 9. พัฒนาบึงฉวากให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับสากล 
 10. พัฒนาแหล่งน้ าและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล 
 11. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามเกณฑ์เมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand) 
 12. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 13. ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนครอบคลุมระดับจังหวัด 
 14. พัฒนาคนเป็นพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาสังคม เช่น โครงการคนดีศรีสุพรรณ 
 15. ส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลพื้นฐานเพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 16. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่าง ๆ 
 17. ส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรเครือข่ายต่าง ๆ ในการแก้ไขปัญหาความยากจน 
 18. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน 
 19. เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 20. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 

21. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งสถาบันการศึกษาทุกระดับ จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ กระดับต าบล และ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 

 22. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 23. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาในทุกระดับทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 24. ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศ 
 25. ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพ่ือการออกก าลังกายของประชาชน 
 26. ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาระดับเยาวชนในสถานศึกษา 
 

          ๒๗ 



 
 27. การเทิดทูนสถาบันของชาติและส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 28. ส่งเสริมการท างานร่วมกันในทุกภาคฝุายทั้งภาคราชการและเอกชน 
 29. ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน 
 30. บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วและโปร่งใส 
 31. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและจริยธรรม คุณธรรม 
 32. ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
 33. ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้มีมาตรฐานครอบคลุมทั้งจังหวัด 
 34. การจัดท าผังเมืองรวม ระบบการคมนาคมและการขนส่ง 
 35. ส่งเสริมกิจกรรมประชาพิจารณ์ ก่อเกิดกระบวนการในการจัดท าโครงการกิจกรรมต่าง ๆ 
 36. ส่งเสริมการติดตามประเมินผลในรูปแบบงานวิจัย ฯลฯ 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลย่านยาว 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

 “สร้างสมดุลการพัฒนา มุ่งสู่ความเป็นชุมชนน่าอยู่ท่ียั่งยืน” 
พันธกิจ 
พันธกิจหลักท่ี 1 พัฒนาด้านการบริหารการปกครอง ส่งเสริมให้ประชาชน มีส่วนร่วมในการพัฒนา     
ท้องถิ่น ร่วมตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส 
พันธกิจหลักท่ี     2  พัฒนาคุณภาพชีวิต พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สร้างความเข้มแข็งให้  
ชุมชน โดยการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนเล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพที่ดี และพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 

 พันธกิจหลักท่ี     3  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับโอกาสในการศึกษาเท่าเทียมกัน 
พันธกิจหลักท่ี     4  ส่งเสริมให้ประชาชนอนุรักษ์และสืบสานประเพณีท้องถิ่น 
พันธกิจหลักท่ี     5  พัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร โดยเพ่ิมผลผลิตที่ได้มาตรฐาน
เป็นการเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชนอย่างยั่งยืน   

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
๑. ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. ประชาชนมีความรู้ มีคุณภาพชีวิตที่ดี พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคให้พร้อม รวมทั้งมีสุขภาพ

แข็งแรงปราศจากโรคภัย ห่างไกลยาเสพติด และส่งเสริมการกีฬาของต าบล ตลอดจนพัฒนาสถานที่
ท่องเที่ยว 

๓. ส่งเสริมการศึกษาของเด็ก เยาวชน ประชาชน อย่างทั่วถึง 
๔. การปลูกฝัง ส่งเสริมให้เด็ก  เยาวชน ประชาชน มีคุณธรรมและจริยธรรมในชีวิตประจ าวัน 
๕. การสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์คุณค่าทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอ 
๗. การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ การเพ่ิมผลผลิตด้านเกษตรกรรมให้กับประชาชน 

 
2.2 ยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรและมุ่งส่งออกสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 
๒. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
 

๒๘ 



๓. ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4.  ยุทธศาสตร์การขยายฐานโอกาสพัฒนาคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการและส่งเสริม
การกีฬาให้แก่เยาวชนประชาชนทั่วไป 
5.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสถาบันของชาติและการน าการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน  
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้มาตรฐานสากล 

 2.3 เป้าประสงค์ 
 ๑. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นและความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 ๒. เพ่ิมมูลค่าสินค้าทางการเกษตร และส่งเสริมเศรษฐกิจให้เข้มแข็ง 
 ๓. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ 
 ๔. ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 
 ๕. ประชาชนอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข ชุมชนเข้มแข็งและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 ๖. ยกระดับคุณภาพการศึกษา ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น และพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
 ๗. ประชาชนได้รับการบริการจากภาครัฐอย่างทั่วถึง เป็นธรรมและมีคุณภาพ 
 ๘. ก่อสร้างและปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
 

 2.4 ตัวชี้วัด 
 1. ประชาชนมีรายได้ในการด ารงชีพเพ่ิมข้ึน 
 2. คุณภาพของสินค้าทางการเกษตรที่ได้มาตรฐาน 
 3. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่เพ่ิมข้ึน 
 4. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการฟ้ืนฟูยิ่งขึ้น 
 5. จ านวนประชากรได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมข้ึน 
 6. เด็ก เยาวชน และประชาชน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม การกีฬาที่ดีขึ้น 
 7. ประชาชนได้รับการบริหารที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 8. จ านวนสิ่งก่อสร้างที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1. ผลผลิต/โครงการด้านคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรและมุ่งส่งออกสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 

2. ผลผลิต/โครงการด้านพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุล 
3. ผลผลิต/โครงการด้านการยกระดับคุณภาพชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4. ผลผลิต/โครงการด้านคุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความต้องการและส่งเสริมการกีฬาให้แก่
เยาวชนประชาชนทั่วไป 
5. ผลผลิต/โครงการด้านการบริหารและบริการเพ่ือประโยชน์ของประชาชน 

 6. ผลผลิต/โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้มาตรฐานสากล 
 

 2.6 กลยทุธ์ 
 1. สนับสนุนและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 2. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาด้านการเกษตร 
 3. สนับสนุนและส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตด้านการเกษตร 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 

๒๙ 



 
 5. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบก าจัดขยะมูลฝอย 
 7. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 8. ส่งเสริมการรักษาสุขภาพอนามัยอย่างถ้วนหน้า 
 9. การปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 
 10. สร้างเสริมสังคมให้เข้มแข็งเพ่ือห่างไกลยาเสพติด 
 11. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
 12. ส่งเสริมการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 13. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา 
 14. ส่งเสริมการเข้าสู่ความเป็นประชาคมอาเซียน 
 15. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 16. เพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ประชาชน 
 17. พัฒนาบุคลากรและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงานอย่างมีคุณภาพและเหมาะสม 
 18. พัฒนาการก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 19. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 

 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑. ด้านการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 

๑.๑ สร้างเศรษฐกิจฐานรากชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชนเข้าถึงแหล่งทุนอย่างมีประสิทธิภาพ 
๑.๒ วางระบบการพัฒนาชุมชน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และรองรับการเปลี่ยนแปลง/         
      เชื่อมโยงโอกาสการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๑.๓ บริหารจัดการการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
 

๒. ด้านการลดความเหลื่อมล้ า 
๒.๑ พัฒนาชุมชนเข้มแข็ง สร้างเครือข่ายความม่ันคงทางสังคมภายใต้วิถีชีวิตแบบ 
      ประชาธิปไตยและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๒ ส่งเสริมเครือข่ายประชาชนและกลุ่มอาสาสมัครให้เข้มแข็งเป็นพลังในการแก้ไขปัญหา 
      สังคมและขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหาร 
๒.๓ สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม/การอ านวยความเป็นธรรม/จัดระเบียบสังคม 

๓. ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
๓.๑ พัฒนา/ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม/ภัยพิบัติ 
๓.๒ รักษาสภาวะแวดล้อมและสมดุลทางธรรมชาติด้านพลังทางสังคม 
 

๔. ด้านการสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ 
๔.๑ เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารราชการแบบบูรณาการในการขับเคลื่อนจุดยืนทาง 
      ยุทธศาสตร์/ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 
๔.๒ พัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๓๐ 
 
๔.๓ พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการก าหนดนโยบายและการพัฒนาพ้ืนที่ 
๔.๔ พัฒนาระบบ/เครือข่ายการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงาน/งบประมาณอย่าง 



      มีธรรมาภิบาล 
 
 2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. 

 การเพ่ิมขีดความสามารถด้าน
เกษตร เชื่อมโยงสู่เกษตร
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมเพ่ือ
การบริโภคและการส่งออก 

 พัฒนาคุณภาพผลผลิตทาง
การเกษตร อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การแปร
รูปและผลิตภัณฑ์เพ่ือการบริโภคและ
การส่งออก 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ผลผลิตทางการเกษตรและมุ่งส่งออก
สินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 

 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวสู่
สากลคู่การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

 การเสริมสร้างและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความสมดุล 

  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
 

 การยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 การยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่
ดีได้มาตรฐาน 

 ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้มาตรฐานสากล 

 
 การส่งเสริมการศึกษา การกีฬา 
มุ่งความเป็นเลิศในระดับสากล 

 การขยายฐานโอกาสและคุณภาพ
ในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับความ
ต้องการประชาชน 
 การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจ
ชาวสุพรรณบุรีและมีความสามารถ
ทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

 ยุทธศาสตร์การขยายฐานโอกาส
พัฒนาคุณภาพในการศึกษาทุกระดับ
ให้ตรงกับความต้องการและส่งเสริม
การกีฬาให้แก่เยาวชนประชาชน
ทั่วไป 

 การน าการเปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารและบริการ 
เพ่ือประโยชน์ของประชาชน 

 การส่งเสริมสถาบันของชาติและ
การน าการเปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารและบริการเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชน 

 ยุทธศาสตร์การน าการ
เปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและ
บริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

 
 
 

๓๑ 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 



จากข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไปของต าบลย่านยาว สามารถน ามาวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบล
ย่านยาว โดยการวิเคราะห์ตามหลักและวิธีการ SWOT คือ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค เพ่ือใช้เป็นกรอบ ใน
การวางแผนและพัฒนาต าบลต่อไป 
 
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่น 

ศักยภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบันและโอกาสในอนาคต 
โดยใช้เทคนิค  Swot เป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์ 
ปัจจัยภายใน 
S  ( Strength )  จุดแข็ง 
W ( Weat )       จุดอ่อน 
ปัจจัยภายนอก 
O ( Opportunity )  โอกาส 
T (  Threat  )  อุปสรรค 
ปัจจัยภายในประกอบด้วย 

-  ด้านการบริหาร  ได้แก่  การแบ่งส่วนราชการ  การวางแผน  การประสานงานการมอบอ านาจ   
การก ากับดูแล 

-  ระเบียบ  กฎหมาย 
-  บุคลากร  ได้แก่  อัตราก าลัง  คุณภาพ  วินัย  ทัศนคติ  พฤติกรรม 
-  งบประมาณ 
-  ระบบข้อมูล 
-  การประสานงาน / การอ านวยการ / ความร่วมมือจากส่วนต่าง ๆ 
-  ทรัพยากร เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท างาน 

ปัจจัยภายนอก  ประกอบด้วย 
- ด้านการเมือง ความขัดแย้ง กลุ่มผลประโยชน์ 
- ด้านเศรษฐกิจ 
- ด้านสังคม 
- นโยบายรัฐบาล / กฎหมาย 
- เทคโนโลยี 

จุดแข็งของการพัฒนา 
๑. มีสายการบังคับบัญชาที่สั้นและรวดเร็ว 
๒. มีงบประมาณเป็นของตนเอง 
๓. มีบุคลากรและพ้ืนที่รับผิดชอบชัดเจน 
๔. มีเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เพียงพอ 
๕. มีระบบข้อมูลที่เพียงพอ 
๖. มีการแบ่งส่วนราชการที่เหมาะสม 
๗. มีการก ากับดูแลอย่างทั่วถึง 

 

 

 

๓๒ 



 

จุดอ่อนของการพัฒนา 

๑. มีอัตราก าลังที่น้อยและมีความรู้ความสามารถไม่เพียงพอ 
๒. ระเบียบกฎหมายยังไม่ชัดเจน 
๓. ขาดคนคอยให้ค าแนะน าในการปฏิบัติงาน 

-เพ่ิมบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน    -ขยายงาน 
-ปรับปรุงกฎหมายให้ชัดเจน                โอกาส  -ด าเนินการเอง 
-ใช้พันธมิตร       -มีเศรษฐกิจที่ดี 
 
 
                 จุดอ่อน             SWOT   จุดแข็ง 
 
-รอบคอบ       -มีสายการบังคับบัญชาที่สั้น 
-ตั้งรับ                              อุปสรรค  -มีงบประมาณเป็นของตนเอง 
-แก้ไข        -มีบุคลากรและพ้ืนที่รับผิดชอบชัดเจน 
        -มีเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เพียงพอ 
        -มีข้อมูลที่เพียงพอ 
        -มีส่วนราชการที่เหมาะสม 
        -มีการก ากับดูแลอย่างชัดเจน 
 โอกาสในการพัฒนา 

๑. การเมืองที่ชัดเจน 
๒. ผู้บริหารมีนโยบายที่ชัดเจนสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
๓. มีเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. การมีส่วนร่วมของประชาชน 
5.  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารงาน 

อุปสรรคในการพัฒนา 
๑. ชุมชนยังขาดความร่วมมือในบางเรื่อง 
๒. มีความขัดแย้งทางการเมืองในบางครั้ง 
๓. มีกลุ่มผลประโยชน์ทางการเมือง 
๔. รายได้ประชากรต่ า/อยู่ในเกณฑ์เฉลี่ย  

จะเป็นได้ว่าศักยภาพของทางองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาวสามารถที่จะพัฒนา และแก้ไขปัญหาทาง
ชุมชนต่อไปได้เนื่องจากมีจุดแข็งและโอกาสในการพัฒนาที่ค่อนข้างมากและในจุดอื่นๆ สามารถแก้ไขให้หมดต่อไปได้ 

 
 
 
 

 
 
 

          ๓๓ 
 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 



 

ได้รวบรวมข้อมูลจากการประชาคมหมู่บ้าน น าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนโดย
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี สภาพแวดล้อมในพ้ืนที่ต าบลย่านยาว โดยสรุปได้ดังนี้ 

 

๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการให้บริการสาธารณะภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ยังคงเป็น

ปัญหาหลักต่อความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ซึ่งปัจจัยหลักในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานก็คือ ด้านงบประมาณ 
ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ซึ่งเป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องบริหารงบประมาณที่มี
อยู่อย่างจ ากัด เพ่ือแก้ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้เหมาะสมและเป็นธรรมอย่างที่สุด  

 

๒. ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านเศรษฐกิจ ยังต้องพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ส่วนอาชีพอ่ืน เช่น ค้าขาย ธุรกิจ

รับเหมา ข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเป็นส่วนน้อยเมื่อเทียบกับการ การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ ท าสวน ท านา ใน
ภาพรวมแล้ว เมื่อเศรษฐกิจภายในต าบลยังไม่มีจุดขายทางด้านเศรษฐกิจ ไม่มีพืชเศรษฐกิจที่เด่นชัดที่จะดึงดูดการ
ลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเป็นปัญหาส าคัญที่จะต้องคิดต่อไปว่าท าอย่างไรจึงจะท าให้เศรษฐกิจภายในชุมชนสร้าง
จุดขาย ออกมาให้เห็นเพื่อเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนในด้านอ่ืน ๆ สร้างรายได้ให้ประชาชนมากขึ้น 

ในด้านศักยภาพในการบริหารงาน การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาวยังต้องอาศัย
งบประมาณในการแก้ไขจัดการปัญหาต่าง ๆ เช่น ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน ปัญหาด้านสังคม ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
ปัญหาเรื่องน้ า ปัญหาราคาพืชผลทางการเกษตร ปัญหาเศรษฐกิจ ซึ่งปัญหาที่กล่าวมา ถือเป็นปัญหาเร่งด่วน บาง
ปัญหาจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานอ่ืนพร้อมทั้งยังต้องอาศัยงบประมาณที่มีอยู่ค่อนข้าง
จ ากัด เพื่อบริการจัดการปัญหาให้เกิดประโยชน์เป็นฐานในด้านเศรษฐกิจกระตุ้นการใช้จ่ายการลงทุนภายในท้องถิ่นให้
ขยายตัวมากข้ึนในอนาคต 

 

๓. ด้านสังคม 
สังคมโดยรวมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ยังเป็นสังคมชนบท กรรมวิธีทางด้านการเกษตรยัง

อาศัยแรงงานคน ยังเป็นสังคมระบบอุปถัมถ์ แม้จะมีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากขึ้น แต่ประชาชนก็ยังไม่ใช้สิทธิ
หน้าที่ของตนเองที่มีอยู่ตามรัฐธรรมนูญ เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมย์ของรัฐธรรมนูญและปูองกัน
ปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ ส าหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ดังนี้ 

1. ปัญหายาเสพติด 
๒. ปัญหาฝนแล้ง 
๓. ปัญหาศิลปวัฒนธรรมประเพณีถูกละเลยจากเยาวชน 
๔. ปัญหาไม่มีแหล่งกักเก็บน้ า 

  ปัญหาด้านสังคมท่ีกล่าวมาท้ังหมดจะต้องมีการประชาคมหมู่บ้านเพ่ือหาแนวทางแก้ไขและปูองกันในอนาคต 
 

๔. ด้านการเมือง-การบริหาร 
 ปัญหาด้านการเมืองและการบริหารนั้นถือว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่นโดยเฉพาะปัญหา 
“ซื้อเสียง” ซึ่งเป็นการท าลายระบบการเลือกตั้ง ซึ่งจะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่าง ๆ ตามมามากมายในอนาคต ปัญหา
ด้านการเมืองการบริหาร สามารถแยกเป็นข้อ ๆ ดังนี้ 
 1. ปัญหาการแบ่งแยกของกลุ่มผู้น าและประชาชนในพื้นท่ี 
 2. ปัญหาสังคมระบบอุปถัมภ์โดยสังคมท้องถิ่นยังใช้ระบบอุปถัมภ์เป็นตัวตัดสินใจอยู่เหนือเหตุผล 

 
 
 

3๔ 



 3. ปัญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเชื่องช้า 
 จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น    จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งที่ประชาชนจะต้องพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารของท้องถิ่นเพ่ือ
ก าหนดทิศทางการบริหารงานด้านต่าง ๆ ให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
 

 5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ทรัพยากรธรรมชาติโดยภาพรวมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ถือว่าไม่แตกต่างจากสภาพทั่วไป
ของภาคกลาง ไม่ว่าจะเป็นสภาพภูมิอากาศ สภาพพ้ืนที่แหล่งน้ า ถือว่ามีความใกล้เคียงกันมาก ด้านสิ่งแวดล้อม
โดยรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ถือเป็นปัญหาส าคัญ เช่น ปัญหาการจัดเก็บขยะ ปัญหาการขาด
แคลนสวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อน เพ่ือเป็นสถานที่ออกก าลังกาย และเพ่ือเป็นปอดชุมชน ซึ่งปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม
ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว ถือว่าไม่รุนแรงมากนักเพราะสภาพความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ
เป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไปและการขยายตัวของชุมชนไม่มาก ท าให้ปัญหาด้านต่าง ๆ ไม่รุนแรง ปริมาณขยะในแต่ละ
วันก็ไม่มากนัก เป็นปัญหาขยะของครัวเรือน ดังนั้น ปัญหาที่น่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็นการปรับปรุงสวนสุขภาพเท่าที่มี
อยู่ให้เป็นสถานที่พักผ่อน ท่องเที่ยวและปอดอย่างแท้จริงภายในชุมชนส าคัญ ๆ ของเขตองค์การบริหารส่วนต าบลย่าน
ยาวในอนาคต 
 
 
 
 
 



 
๓๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของบ้านสระ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๓๖ 
 

๓.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว พ.ศ.๒๕61 – ๒๕๖4 
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ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

๑.การเพิ่มขีดความสามารถดา้น
เกษตร เช่ือมโยง สู่เกษตร
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม 
เพื่อการบริโภคและการส่งออก 

๒.การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวสู่
สากล 
๓.การพัฒนาส่ิงแวดล้อมเมืองสู่
มาตรฐานพัฒนาการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติสู่มั่นคงยั่งยืน 

๔.การยกระดับ
คุณภาพชีวิต และ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

๕.การส่งเสริม
การศึกษา การกีฬา
มุ่งความเป็นเลิศใน
ระดับสากล 

๖.การน าการ
เปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารและบริการเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชน 

๑. เพิ่มมลูค่าผลติภณัฑ์ 
สินค้าเกษตร อุตสาหกรรม
และเกษตรอุตสาหกรรม 
เพื่อการบริโภคและการ
ส่งออก และเพิ่มมลูค่าทาง
เศรษฐกิจจังหวัด 

๑. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและการจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์สินค้าทอ้งถิน่ 
๒. พัฒนาสิ่งแวดลอ้มทกุชมุชนให้มีความสะอาด
ปราศจากมลพิษและเป็นระเบียบเรียบรอ้ย 
๓. พัฒนาชุมชนเข้าถึงประโยชนแ์ละร่วมปกปักษ์
รักษาป่าไม้และแหล่งน้ าให้มัน่คงตอ่การเอื้อ
ประโยชน ์

๑. ยกระดับคณุภาพชีวิต
ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
๒. เสริมสร้างคณุภาพ
ชีวิตให้มีสุขภาพกายและ
ใจท่ีดี ครอบครัวอบอุ่น 
ชุมชนเข้มแข็ง และมี
ความมั่นคงปลอดภัย 

๑. เพิ่มโอกาสทางการศึกษา
และยกระดับคณุภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน
การศึกษาระดับสากล 
๒. ยกระดับการกีฬาของ
จังหวัดสุพรรณบรุี เข้าสู่
มาตรฐานสากล 

๑. ยกระดับ
คุณภาพการ
บริการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.

ในเขตจังหวัด 

พัฒนาคุณภาพผลผลติ
ทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชย-
กรรม การแปรรูปและ
ผลิตภณัฑ์ เพื่อการ
บริโภคและการส่งออก 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
โดยการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดลุ 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การขยายฐาน
โอกาสและ
คุณภาพใน
การศึกษาทุก
ระดับใหต้รงกับ
ความต้องการ
ประชาชน 

การส่งเสริมให้
กีฬาอยู่ในหัวใจ
ชาวสุพรรณบุรี 
และมี
ความสามารถ
ทางด้านกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 

การส่งเสริม
สถาบันของชาติ
และการน าการ
เปลี่ยนแปลงด้าน
การบริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภคให้
อยู่ในเกณฑ์ที่ดไีด้
มาตรฐาน 

แบบ ยท. ๐๑ 
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ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.

ในเขตจังหวัด 

พัฒนาคุณภาพผลผลติ
ทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรม พาณิชย-
กรรม การแปรรูปและ
ผลิตภณัฑ์ เพื่อการ
บริโภคและการส่งออก 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยว 
โดยการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดลุ 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การขยายฐาน
โอกาสและ
คุณภาพใน
การศึกษาทุก
ระดับใหต้รงกับ
ความต้องการ
ประชาชน 

การส่งเสริมให้
กีฬาอยู่ในหัวใจ
ชาวสุพรรณบุรี 
และมี
ความสามารถ
ทางด้านกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 

การส่งเสริม
สถาบันของชาติ
และการน าการ
เปลี่ยนแปลงด้าน
การบริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภคให้
อยู่ในเกณฑ์ที่ดไีด้
มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

อปท. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพผลผลติทาง
การเกษตรและมุ่ง
ส่งออกสินค้าเกษตรอุต 
สาหกรรม 

ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้าง
และพัฒนาการท่องเที่ยว
โดยการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหเ้กิดความ
สมดลุ 

ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์การขยายฐาน
โอกาสพัฒนาคณุภาพใน
การศึกษาทุกระดับให้ตรงกับ
ความต้องการและส่งเสรมิ
การกีฬาให้แก่เยาวชน
ประชาชนท่ัวไป 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
สถาบันของชาติและการ
น าการเปล่ียนแปลงด้าน 
การบริหารและบริการ
เพื่อประโยชน์ของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภคให้อยู่
ในสภาพที่ดีได้
มาตรฐานสากล 

ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น
และความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

เพิ่มมูลค่าสินค้า
ทางการเกษตร 
และส่งเสรมิ
เศรษฐกิจให้
เข้มแข็ง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
เชิงนิเวศน ์

ส่งเสริมการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วม 

ประชาชนอยู่
สังคมอย่างสงบ
สุข ชุมชน
เข้มแข็งและอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
และพัฒนากีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการจาก
ภาครัฐอย่าง
ทั่วถึง เป็น
ธรรมและมี
คุณภาพ 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงสิ่ง
สาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน
ครอบคลมุทุก
พื้นที ่
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ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น
และความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 

เพิ่มมูลค่าสินค้า
ทางการเกษตร 
และส่งเสรมิ
เศรษฐกิจให้
เข้มแข็ง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 
เชิงนิเวศน ์

สง่เสริมการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม
แบบมีส่วนร่วม 

ประชาชนอยู่
สังคมอย่างสงบ
สุข ชุมชน
เข้มแข็งและอยู่
ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
และพัฒนากีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการจาก
ภาครัฐอย่าง
ทั่วถึง เป็น
ธรรมและมี
คุณภาพ 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงสิ่ง
สาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน
ครอบคลมุทุก
พื้นที ่

กลยุทธ์ ๑.สนับสนุนและส่งเสรมิ
อาชีพให้แก่ประชาชน 
๒.สนับสนุนและส่งเสรมิ
การพัฒนาด้านการเกษตร 
๓.สนับสนุนและส่งเสรมิ
การแปรรปูผลผลิตดา้น
การเกษตร 
๔. การพัฒนาระบบ
การตลาด 
๕.การพัฒนาการขนส่ง
สินค้า และการบริหาร
จัดการสินค้า 
 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว 
๒.ส่งเสรมิการอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

๑.ส่งเสรมิการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน 
และการมีงานท า มีรายได้  
๒.ส่งเสรมิการรักษาสุขภาพ
อนามัยอย่างถ้วนหน้า 
๓.การป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
๔.สร้างเสริมสังคมให้
เข้มแข็งเพื่อห่างไกลยา 
เสพติด 
๕.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ
พัฒนาระบบก าจัดขยะมลู
ฝอย 
 

๑.ส่งเสรมิให้เด็กและ
เยาวชนไดร้ับการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา 
๒.ส่งเสรมิการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี
และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓.ส่งเสรมิและสนับสนุน
กิจกรรมการกีฬา 
๔.ส่งเสรมิการเข้าสู่ความ
เป็นประชาคมอาเซียน 

๑.ส่งเสรมิการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 
๒.เพิ่มประสิทธิภาพใน
การให้บริการแก่
ประชาชน 
๓.พัฒนาบุคลากรและ
จัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน
การด าเนินงานอย่างมี
คุณภาพและเหมาะสม 

๑.พัฒนาการ
ก่อสร้างและ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
๒.ปรับปรุง
ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 
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๑๒.โครงการส่งเสริม/
สนับสนุนการเลี้ยงสัตว์
น้ า , สัตว์ปีก และสัตว์
ต่างๆ ในพื้นที่ต าบล
ย่านยาว 
๑๓.โครงการก่อสร้าง
สะพานเหล็ก/สะพาน
ข้ามแม่น้ า/และขยาย
สะพาน  
 

 
 
 
 

1๓. โครงการปรับปรุง
สภาพภูมิทัศน์,(ที่ท าการ
อบต.และสถานที่ต่างๆ)ใน
เขตต าบลย่านยาว(ปลูก
ต้นไม้ข้างทาง ฯลฯ) เพื่อ
เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อน
ใจ ,สถานที่ออกก าลังกาย 
๑๔.โครงการจัดซื้อต้นไม้
เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ใน 
พื้นที่ต าบลย่านยาว 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ 
๑. สนับสนุนและส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชน 
๒. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาด้าน
การเกษตร 
๓. สนับสนุนและส่งเสริมการแปรรูปผลผลิต
ด้านการเกษตร 
๔. การพัฒนาระบบการตลาด 
๕.การพัฒนาการขนส่งสินค้า และการบริหาร
จัดการสินค้า 

๑.ส่งเสรมิและพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว ส่งเสริมกิจกรรม
ประเพณี วัฒนธรรม 
๒.ส่งเสรมิการอนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

๑.โครงการจัดตั้ง
รวมกลุ่มท าปุย๋
อินทรีย,์ยาปอูงกัน
ก าจัดศัตรูพืชจาก
ชีวภาพ และท าแก๊ส
ชีวภาพจากมูลสุกร 
๒. โครงการจัดซ้ือ
วัสดุ อุปกรณ์ทาง
การเกษตรต่างๆ 
3. โครงการลด
ต้นทุนครัวเรือน 
๔.โครงการจัดซ้ือท่อ
สูบน้ าพร้อมเครื่อง 
รถยนต์(เครื่องสูบน้ า) 
และอุปกรณ์ครบชุด 
๕.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรม 
ศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจ าต าบล  
 

1. โครงการส่งเสริม
การท่องเท่ียวใน
รูปแบบต่างๆ 
๒. โครงการก าจัด
วัชพืช,ตัดต้นไม้ พร้อม
ทั้งจัดหายาฉีดตามคู  
คลองสาธารณะภายใน
ต าบล/พร้อมค่าแรง 
๓. โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์รด
น้ าและขอพรผู้สูงอาย ุ 
๔. โครงการอุดหนุน
งบประมาณในการจัด
งานประเพณีต่างๆใน
ชุมชน 
๕. โครงการวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติ  
๖. โครงการอนุรักษ์
ดนตรีไทย 
 

๖.โครงการส่งเสริม
ศูนย์จัดการศัตรูพืช 
ชุมชน  
๗. โครงการจัดตั้ง
แหล่งผลิตสินค้า
ทางการเกษตร  
๘. โครงการตามแนว
พระราชด าร ิ
(เศรษฐกิจพอเพียง) 
๙. โครงการก่อสร้าง
อาคารจ าหน่ายผล 
ผลิตทางการเกษตร  
๑๐. โครงการ
สนับสนุน,ส่งเสริม
ด้านการตลาดใน
กิจการงานตา่งๆ  
๑๑.โครงการ
ฝึกอบรมถ่ายทอด
ความรู้ด้านการ 
เกษตร/เกษตร
เข้มแข็ง 
 
 

๗. โครงการอุดหนุนส่วน
ราชการต่างๆเกี่ยวกับ
กิจกรรมวันส าคัญและ
การจัดงานประเพณี
ต่างๆ 
๘. โครงการอนุรักษ์/
ส่งเสริมศิลปะ- 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
๙. โครงการปรับปรุง
ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
๑๐.โครงการจัดงาน เย็น
ทั่วหล้า มหาสงกรานต ์ 
สุพรรณบุร ี 
๑๑. โครงการจัดงาน 
ประเพณีแห่เทียน
พรรษาจังหวัด
สุพรรณบุรี 
๑๒.โครงการจัดซ้ือรถตัด
หญ้า  

 
 



 
๔๐ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

    ผลผลิต/ 
   โครงการ 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.ส่งเสรมิการพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน และการ
มีงานท า มีรายได ้
๒.ส่งเสรมิการรักษาสุขภาพอนามยัอย่างถ้วนหน้า 
๓.การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
๔.สร้างเสริมสังคมให้เข้มแข็งเพื่อห่างไกลยาเสพติด 
๕.ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาระบบก าจดัขยะมูล
ฝอย 

 

 

กลยุทธ์ 
 

1.โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพคนชรา 
๒.โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 
๓. โครงการจ่ายเบีย้ยังชีพผู้ปวุยเอดส ์
(AIDS) 
4. โครงการฝึกอบรม อปพร.   
๕.โครงการหมู่บ้านคนดีศรีสุพรรณ 
6. โครงการจัดซ้ือรถเข็น 
(ผู้สูงอาย,ุผู้พิการ,ผู้ปุวยเอดส ์
และผู้ด้อยโอกาสอื่นๆ) 
7. โครงการประชุมประชาคมหมู่บา้น,
ต าบลและค่ารับรองอาหารและ
เครื่องดื่ม  
๘.โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
บ้านเทิดไท้องค์ราชัน  
๙.โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม 
ต่อเติมศาลา- อเนกประสงค์,ศาลา
ประชาคม,ศาลาพักร้อน,ศาลาพัก
ผู้โดยสารพร้อมติดตั้ง/จัดซื้อวัสด,ุ
อุปกรณ์ต่างๆ 
 
 

1๐.โครงการเพิ่มศักยภาพผู้น าชุมชน/
ผู้สูงอายุในเขตต าบล 
1๑.โครงการพัฒนาสตรีและครอบครัว  
1๒. โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต าบลย่านยาว  
๑๓.โครงการสนับสนุน/ส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพต่างๆ  
๑๔. โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนน 
๑๕. โครงการครอบครัวอบอุ่น 
ค้ าจุนคุ้มภัย 
๑๖.โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์  
อปพร. 
๑๗.โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งทีมกู้ภยั  
๑๘.โครงการพลังชุมชน พลังสร้างสรรค์ 
สยามเมืองยิ้ม 
๑๙.โครงการจัดซ้ือวัสดุ/อุปกรณ์ในการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภยัต่างๆ  
 

2๐. โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด(ที่ท าการอบต. และสถานที่ต่างๆใน
พื้นที่ต าบลยา่นยาว) 
2๑. โครงการประชาสัมพันธ์และการปอูงกัน ก าจัดโรคต่างๆ 
๒๒. โครงการจัดซ้ือยาเวชภัณฑ์ /วัสดุ/อุปกรณ์ทางการแพทย์ต่างๆ 
2๓. โครงการคัดกรอง โรคเบาหวาน,ความดันโลหิต 
๒๔. โครงการออกก าลังกายสร้างสุขภาพ  
๒๕.โครงการฝึกอบรมเยาวชน/เผยแพรป่ระชาสัมพันธ์/การปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด/การบ าบัดฟื้นฟูผูต้ิดยาเสพติด 
๒๖. โครงการก่อสร้างห้องน้ า/ห้องน้ าคนพิการ/พร้อมอุปกรณ์ต่างๆใน
พื้นที่ต าบลยา่นยาวและที่ท าการอบต. 
๒๗. โครงการจัดซ้ือถังขยะ/ก่อสร้างเตาเผาขยะ  
๒๘. โครงการเช่าสถานที่ในการทิ้งขยะ/ประกอบกิจการงานต่างๆ 
๒๙. โครงการสนับสนุนงบประมาณทางด้านสาธารณสุข 
๓๐. โครงการจัดซ้ือเครื่องพ่นหมอกควนั  
๓๑. โครงการก่อสร้างทางลาดคนพิการบริเวณที่ท าการ อบต. 
และในเขตพื้นที่ต าบลยา่นยาว  
 
 



 

                                                                                                                                                                                                                          ๔๑ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

    ผลผลิต/ 
   โครงการ 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑.ส่งเสรมิการพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน และการ
มีงานท า มีรายได ้
๒.ส่งเสรมิการรักษาสุขภาพอนามยัอย่างถ้วนหน้า 
๓.การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
๔.สร้างเสริมสังคมให้เข้มแข็งเพื่อห่างไกลยาเสพติด 
๕.ส่งเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาระบบก าจดัขยะมูล
ฝอย 

 

 

กลยุทธ์ 
 

1.โครงการโรงเรียนผู้สูงอาย ุ
๒.โครงการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงระยะยาว 
๓. โครงการทูบีนัมเบอร์วัน 
(TO BE NUMBER  ONE) 
 
 

๔. โครงการเงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 
๕.โครงการเงินอุดหนุนส าหรับ
ขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
๖.โครงการเงินอุดหนุนส าหรับส ารวจ
ข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียน
สัตว์ตามโครงการ สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
๗.โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
๘. โครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 
๙.โครงการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
(วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 ค่าวัสดุการแพทย ์ค่าใบรับรองการ
ฉีดวัคซีน เครื่องหมายประจ าตัวสัตว์
ฯลฯ 
 
 

๑๐. โครงการประชาสัมพันธ์โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า (ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ แผ่นพับประชาสัมพันธ์) 
๑๑.โครงการคัดกรองและค้นหาผู้ป่วยวัณโรค 
๑๒.โครงการคัดกรองโรคเบาหวาน, โรคความดันโลหิตสูง 
๑๓. โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 
๑๔. โครงการดูแล (๕ กลุ่มวยั) 
- วัยเด็ก ๐-๕ ปี และหญิงตั้งครรภ์ 
- เด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรยีน 
- กลุ่มวยัรุ่น 
 - กลุ่มวัยท างาน 
 - กลุ่มผู้สูงอาย ุ
๑๕. โครงการการสร้างแกนน าคุ้มครองผู้บริโภคในชุมชน 
๑๖. โครงการการสร้างแกนน า อย.น้อย ในโรงเรียน 
๑๗.โครงการให้ความรู้และสง่เสริมใหป้ระชาชนบริโภคเกลือไอโอดีน 
 
 



๔๒ 
 

 

 
                    

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

กลยุทธ์ ๑.ส่งเสรมิให้เด็กและเยาวชนไดร้ับ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
๒.ส่งเสรมิการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓.ส่งเสรมิและสนับสนุนกิจกรรมการกีฬา 
๔.ส่งเสรมิการเข้าสู่ความเป็นประชาคม
อาเซียน 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

1. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 
๒. โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นม) 
๓. โครงการสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ สื่อ
การเรียนการสอนตา่งๆเครื่องแบบนักเรียนและ
อื่นๆ 
๔. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศพด. 
๕. โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 
๖. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/  
ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดซ้ือ/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมอุปกรณ์/ครุภัณฑ์ต่างๆภายในศูนย์  
๗. โครงการพัฒนาความรู้ทางด้านการศึกษา 
๘. โครงการเข้าค่ายลูกเสือ/เยาวชน 
๙. โครงการจัดซ้ือวัสด,ุอุปกรณ์กีฬาครภุัณฑ์
ทางการกีฬา 
๑๐.โครงการแข่งขันกีฬาต าบล กีฬาอ าเภอ กีฬา
ระหว่าง อบต. และหน่วยงานอื่นๆพร้อมทั้ง
สนับสนุนงบประมาณในการแข่งขัน  
 
 
 
 

1๑. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมขยาย
พื้นที่สนามกีฬาสนามเด็กเล่นและจัดสร้างสนาม
ใหม่  
๑๒. โครงการก่อสร้างลานกีฬา 
๑๓.โครงการจัดซ้ือเครื่องออกก าลังกาย/ พร้อม
แท่นวางและหลังคา/พร้อมลานวาง, ติดตั้ง เครื่อง
ออกก าลังกาย 
๑๔. โครงการจัดซ้ือเครื่องเล่นกลางแจ้งของศพด.   
๑๕. โครงการสนับสนุน/ส่งเสริมด้านการกีฬาทุก
ระดับ 
 ๑๖. โครงการจัดซื้อเครื่องออกก าลังกาย 
(ส าหรับผู้ใหญ่) / เครื่องออกก าลังกาย (ส าหรับ
เด็ก) / พร้อมแท่นวางและหลังคา / พร้อมเท
คอนกรีตเพื่อวางเครื่องออกก าลังกาย 
๑๗.โครงการก่อสร้างลานกีฬาบริเวณหนองยาย
แก่ หมู่ที ่๗ 
๑๘. โครงการก่อสร้างลานกีฬาในพ้ืนที่ต าบล
ย่านยาว 
  
 



 

๔๓ 
 

 

 
                    

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ ๑.ส่งเสรมิการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
๒.เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ให้บริการแก่ประชาชน 
๓.พัฒนาบุคลากรและจัดหา
วัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน
อย่างมีคุณภาพและเหมาะสม 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

1. โครงการบริหารงานบุคคล ค่าตอบแทนใช้สอยวัสด ุ
๒. โครงการจัดซ้ือจัดหา/ปรับปรุง/ซ่อมแซมเครื่องใช้วัสดุ 
ครุภัณฑ์ต่างๆ 
๓. โครงการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี  
๔. โครงการบริการประชาชนนอกสถานที่ ,อบต. เคลื่อนที่ ฯลฯ 
๕. โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารของพนักงานส่วน
ต าบล,คณะผู้บริหาร,สมาชิกสภาอบต. 
๖. โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานตามอ านาจหนา้ที่ของ
อบต.  
๗. โครงการจัดท าปูายประชาสัมพันธ์ทกุหมู่บ้านในเขตอบต. 
๘. โครงการอุดหนุนส่วนราชการต่างๆ 
๙. โครงการจัดการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลย่าน
ยาวและสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว 
๑๐. โครงการบริจาคโลหิต  
๑๑. โครงการจัดท าแผนทีภ่าษี/ทะเบียนทรัพย์สิน 
๑๒. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถเก็บขยะ  
๑๓. โครงการก่อสร้างรั้วที่ท าการ อบต.ย่านยาว พร้อมประตูปิด 
– เปิด ๒ บาน และก่อสร้างรั้วในสถานที่ต่างๆในเขตพื้นที่ต าบล
ย่านยาว และ(อาคาร ส านกังานที่กอ่สร้างใหม่ในเขตพื้นที่ต าบล 
 
 
 

๒๐. โครงการจัดซ้ือรถแบคโฮ) 
๒๑. โครงการติดตั้งถังดับเพลิง ประจ าหมู่บ้าน และที่
ท าการ อบต.ย่านยาว 
๒๒. โครงการจัดซ้ือรถบรรทุก ๖ ล้อ พร้อมดั้ม 
๒๓. โครงการจัดท าปาูย/จุดประชาสัมพนัธ์ (ประชา
สัมพันธ,์เอกสาร,วารสาร,  
แผ่นพับต่างๆ 
๒๔. โครงการส่งเสริมความรู้ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและกฎหมายส าหรับผู้น า 
และประชาชน 
๒๕.โครงการให้บริการ Internet ต าบล 
๒๖. โครงการพัฒนาความรูแ้ก่เด็ก/เยาวชน/ผู้น า
ชุมชน/ผู้น าหมู่บ้าน 
๒๗. โครงการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ 
ในวันมหามงคลต่างๆ  
๒๘.โครงการจ้างเหมารถยนต์,จ้างเหมารถบรรทุก,
จ้างเหมารถยนต์บรรทุกเพื่อเก็บขยะ พร้อม
คนขับรถและน้ ามันเชื้อเพลิง ฯลฯ 
 
 

๑๔. โครงการส่งเสริม ปกปูองและ
คุ้มครองสิทธิเสรีภาพให้แก ่
ประชาชนในต าบลยา่นยาว  
๑๕. โครงการจ้างเหมาแรงงาน 
๑๖. โครงการอ านวยการศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสาร การจัดซ้ือจัดจา้ง
ของ อปท. 
๑๗. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ทรัพย์สินต่างๆ ของ อบต. 
๑๘. โครงการส่งเสริม/สนับสนุน/
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การสร้าง
ภูมิคุ้มกันของสังคมในมิติทาง
วัฒนธรรม 
๑๙. โครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน ๒ ชั้น 



๔๔ 

 
                    

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ ๑.พัฒนาการก่อสร้างและปรับปรงุ
โครงสร้างพื้นฐาน 
๒.ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
๒. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสร็จ  
๓. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
๔.โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/ขยาย(ถนนคสล.,ถนนลาดยาง)พร้อมเทคอนกรตีไหล่
ทาง/ลงหินคลุกไหล่ทาง 
๕. โครงการขุด/ฝัง/ท่อส่งน้ า/ท่อทิ้งน้ าและระบายน้ าพร้อมเทลีน, บ่อพักพรอ้มประตู 
เปิด – ปิด,ปรับปรุง/ซ่อมแซมท่อระบายน้ า/คู, คลองชลประทาน/พร้อมปรับปรงุภูมิ
ทัศน์ 
๖. โครงการขุดลอกคู/คลองส่งน้ า/คูทิ้งน้ า/คูคอนกรีต/ที่สาธารณะต่างๆ/เหมือง /และ
ระบายน้ าพร้อมท าคันกั้นน้ า/พร้อมขนดนิทิ้ง/พร้อมฝังท่อส่งน้ า/พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
๗. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ดาดคอนกรีต/ดาดคูคอนกรีต 
๘. โครงการติดตั้ง/ขยายเขต/ขยายไฟ ๓ เฟส/ย้าย/ปรับปรุง/ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะ , 
เสาไฟฟูาพร้อมหมอ้แปลง ในบริเวณอาคารและสถานที่ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว และ
ในบริเวณต่างๆ และอาคารทีก่่อสร้างใหม่, ติดต้ังไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย ์
๙. โครงการก่อสร้างประตูเปิด-ปิดน้ า 
๑๐. โครงการจัดสร้างซุ้มประตูเข้าหมู่บา้น  
๑๑. โครงการติดตั้งไฟกระพริบเตือนความเร็ว/ติดต้ังกระจกโค้ง/สัญญาณไฟจราจร/
ปูายบอกซอย  
๑๒. โครงการติดตั้ง/ขยายเขต/เพิ่ม/ปรบัปรุง/ซ่อมแซมไฟฟูาส่องทาง/โคมไฟส่องทาง 
๑๓. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร/ต่อเติมอาคารต่างๆ /หอ้งท างาน/ใน
เขต อบต.และในสถานที่ต่างๆ ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๑๔. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/บ้านผู้ยากไร้ตามนโยบายผู้บริหาร 
๑๕.โครงการก่อสร้างก าแพงกั้นดิน/เขื่อนกั้นดิน  ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๑๖.โครงการก่อสร้างถนนใหม ่
 

๑๗. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนดินภายในต าบล 
๑๘. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบล 
๑๙.โครงการก่อสร้างหลังคาโรงสี,บ้านพกัอาศัย ฯลฯ 
๒๐. โครงการลงหินคลุกบริเวณหน้า ทีท่ าการ อบต. (โรงจอดรถ)และสถานที่อืน่ๆ บริเวณ อบต.
ย่านยาวและสถานที่ตา่งๆในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๒๑. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ฝายน้ าล้น 
๒๒. โครงการติดตั้งแผ่นยางชะลอความเร็ว  
๒๓.โครงการทาสี อาคารส านักงาน อบต.ย่านยาว และอาคารสถานที่ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๒๔. โครงการทาสี สะพานในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว  พร้อมค่าแรงทาสี 
๒๕. โครงการขุดดิน/ถมดิน/ขนยา้ยดิน ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว และบริเวณที่ท าการ อบต.  
ย่านยาว  
๒๖. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมรางทิ้งน้ าคอนกรีตในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๒๗. โครงการก่อสร้างเหล็กกั้นทางโค้ง 
๒๘. โครงการจัดซ้ือ/จัดหายางมะตอยถงุ 
๒๙. โครงการตีฝูาเพดานอาคารกลุ่มชาวนา 
๓๐. โครงการปูกระเบื้องพื้นอาคารกลุ่มชาวนา 
๓๑. โครงการขุดเจาะ/เปุาลา้ง/ปรับปรงุ/ซ่อมแซมบ่อบาดาลในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาวและบริเวณ
ที่ท าการอบต. 
๓๒. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน /ประปาขนาดใหญ่/ขนาดกลาง/ขนาดเล็ก /พร้อมวาง
ท่อ/พร้อมติดตั้งอุปกรณ์ต่างๆ บริเวณทีท่ าการ อบต. , 
ที่สาธารณะ และในพื้นที่ต าบลย่านยาว 
๓๓. โครงการขยายเขต/ปรับปรุง/ซ่อมแซม/เปลี่ยนท่อเมนต์ประปาพร้อมติดตัง้,จัดซื้อ,จัดหา
อุปกรณ์ต่างๆ ในพื้นที่ต าบลย่านยาว 
 
 
 



 
๔๕ 

 
                    

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ ๑.พัฒนาการก่อสร้างและปรับปรงุ
โครงสร้างพื้นฐาน 
๒.ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ผลผลิต/ 
โครงการ 

๓๔. โครงการปรับปรุงระบบน้ าประปาให้ใช้บริโภค 
๓๕. โครงการก่อสร้างบ่อพักตะกอน/บอ่พักน้ าใส/บอ่พักน้ าคอนกรีต  
๓๖. โครงการจัดซ้ือ/ก่อสร้างที่กรองน้ า/ถังกรองสนิมและถังดักสนิม 
ในพื้นที่ต าบลย่านยาวและในบริเวณที่ท าการอบต.  
๓๗. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมบ่อประปา 
๓๘. โครงการก่อสร้าง/ติดต้ัง/จัดซื้อถังเก็บน้ าในบริเวณที่ท าการอบต. และในพืน้ที่
ต าบลย่านยาว 
๓๙. โครงการจัดสร้าง/ติดต้ังหอกระจายข่าว/เสียงตามสาย/แบบไร้สาย 
๔๐. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/ขยายเขต/เพิ่มความสูง/ย้ายหอกระจายข่าว/เสียงตาม
สาย/ แบบไร้สาย  
๔๑.โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสรจ็บริเวณ
รอบบึงหนองพงษ์ หมู่ที่ ๓ 
๔๒.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณรอบบึงหนองพงษ์ หมู่ที่ ๓ 
๔๓. โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตด้านหน้าประปา อบต.ย่านยาว 
๔๔.โครงการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสร็จบริเวณทางเข้าด้านหน้า รพ.สต.บ้าน
บางขวาก  
๔๕.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที ่๕ 
๔๖.โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสรจ็บริเวณ
ถนนคันคลองชลประทานทั้งสองฝั่งเชือ่มต่อ  หมู่ที่ ๑ ต าบลวังลึก อ. สามชกุ 
๔๗. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสรจ็ 
หมู่ที่ ๘ จากถนนคอนกรีตเดิม – บ้านนางจ าลอง อ่อนวิมล 
๔๘. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ ๘  จากสะพานทา่บ้านเก่า – 
เขตเทศบาล ม.๔ 
 
 

๔๙. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ ๕ จากถนนลาดยางเดิม- นานายสมพร 
เจียรประวิติ 
๕๐. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ที่ ๘  จากหน้าบ้านพลต ารวจโทบุญเลิศ  
ใจประดิษฐ์  – ท่อทิ้งน้ า ม.๘  
๕๑. โครงการเปลี่ยนกระเบ้ืองมุงหลังคา อาคารที่ท าการ อบต. ย่านยาว 
๕๒. โครงการติดต้ังแผงลวดตะแกรงกันนก บริเวณรอบอาคารหลังกลาง ที่ท าการ อบต. ย่าน
ยาว 
๕๓.โครงการติดต้ังแผงลวดตะแกรงกันนก บริเวณรอบอาคารห้องครัว อบต. ย่านยาว 
๕๔. โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ ๗ จากบริเวณโค้งบ้านนายอรุณ กล้าหาญ- บ้านนาย
บุญช่วย  ทองอยู ่
๕๕. โครงการขุดลอกคูน้ าพร้อมฝังท่อ จ านวน ๑๒ จุด หมู่ที ่๒ 
๕๖. โครงการฝังท่อส่งน้ า หมู่ที ่๓ จากที่สวนมะม่วงนายสมุน  ผิวแดง,สวนมะม่วงนายสทุนต์ 
ศิลา , บ้านายวินัย ชา้งโต/พร้อมฝังท่อ 
๕๗. โครงการฝังท่อ  PVC  หมู่ที่ ๑ จากท่อเดิม- หน้าบ้านนางน้อง จีนสุกแสง 
๕๘. โครงการก่อสร้างดาดคูคอนกรีต หมู่ที่ ๖  บ้านนายหนูเล็ก  ม่วงหมู่ 
๕๙. โครงการก่อสร้างดาดคูคอนกรีต หมู่ที่ ๖  บริเวณหลังโรงงานหน่อไม้เก่า – บ้านนายบุญ
เจิด  เม่นคล้าย 
๖๐. โครงการติดต้ังไฟกระพริบเตือนความเร็ว/ติดต้ังกระจกโค้ง/สัญญาณไฟจราจรต่างๆ/ป้าย
บอกซอย/ป้ายเตือนชะลอความเร็ว/การตีเส้นจราจร/การตีเส้นชะลอความเร็ว ในเขตพื้นที่
ต าบลย่านยาว (รวมถึงบริเวณวัดและโรงเรียนในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว) 
๖๑. โครงการตีเส้นจราจรหน้าโรงเรียนวัดวังหิน – บ้านนางบุญมี รุธิรวัฒน์ พร้อมติดต้ังไฟ
กระพริบ หมู่ที่ ๕  
๖๒. โครงการติดต้ังเสียงตามสายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ 
 
 
 
 
  



๔๖ 
 

๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map) 
 
 
 
 
 

                   
 
 
           

                   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
Strategy Map 

วิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์ 

สร้างสมดุลการพัฒนา มุ่งสู่ความเป็นชุมชนน่าอยู่ท่ียั่งยืน 
 

การพัฒนาคุณภาพผลผลิต
ทางการ เกษตรและมุ่ ง
ส่ ง อ อ ก สิ น ค้ า เ ก ษ ต ร
อุตสาหกรรม 

การเสริมสร้างและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวโดยการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 
 

การยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การขยายฐานโอกาสพัฒนา
คุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้
ตรงกับความต้องการและส่งเสริม
การกีฬาให้แก่เยาวชนประชาชน
ทั่วไป 

การส่งเสริมสถาบันของชาติ
และการน าการเปลี่ยนแปลง
ด้านการบริหารและบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน  
 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และสาธารณูปโภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้มาตรฐานสากล 

แบบ ยท. ๐๒ 
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- 

 
 

เป้าประสงค์ 
ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึนและความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

เพ่ิมมูลค่าสินค้าทาง
การเกษตร และส่งเสริม
เศรษฐกิจใหเ้ข้มแข็ง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ 

ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

ประชาชนอยู่ในสังคมอย่าง
สงบสุข ชุมชนเข้มแข็งและ
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และพัฒนากีฬา
สู่ความเป็นเลิศ 

ประชาชนได้รับการบริการ
จากภาครัฐอย่างทั่วถึง 
เป็นธรรมและมีคุณภาพ 

ก่อสร้างและปรับปรุง
สิ่งสาธารณูปโภคข้ัน
พ้ืนฐานครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ 

พันธกิจ 
การพัฒนาคุณภาพผลผลิต
ทางการเกษตร มุ่งส่งออก
สินค้าเกษตร อุตสาหกรรม 
และส่งเสริมเศรษฐกิจให้
เข้มแข็ง 

การเสริมสร้างและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวโดยการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุล 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก 
สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความมั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 

การพัฒนาระบบการศึกษา 
ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และส่งเสริม
การกีฬาให้แก่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป 

การพัฒนาด้านการบริหารและ
การปกครองตามหลักบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี โดย
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน
และเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 



4๘ 

 
                   

 
 

 
 
 
 
                    

                   
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าเป้าหมาย 
ผลผลิต/โครงการ
ด้านเศรษฐกิจและ
คุณภาพผลผลิตทาง
การเกษตร 

ผลผลิต/โครงการ
ด้านสิ่งแวดล้อมและ
การท่องเที่ยว 

ผลผลิต/โครงการ
ด้านการยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

ผลลิต/โครงการ 
ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และการ
กีฬา 

ผลผลิต/
โครงการ 
ด้านการบริหาร
จัดการ 
ที่ดีเพ่ือ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

ผลผลิต/โครงการ
ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบ
สาธารณูปโภค 

เป้าประสงค์ 
ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึนและความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 

เพ่ิมมูลค่าสินค้าทาง
การเกษตร และส่งเสริม
เศรษฐกิจให้เข้มแข็ง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ 

ส่งเสริมการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

ประชาชนอยู่ในสังคมอย่าง
สงบสุข ชุมชนเข้มแข็งและ
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น และพัฒนากีฬา
สู่ความเป็นเลิศ 

ประชาชนได้รับการบริการ
จากภาครัฐอย่างทั่วถึง 
เป็นธรรมและมีคุณภาพ 

ก่อสร้างและปรับปรุง
สิ่งสาธารณูปโภคข้ัน
พ้ืนฐานครอบคลุมทุก
พ้ืนที่ 



4๙ 
 
                    

                   
 

 
 
 

 
                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพ
ผลผลิตทาง
การเกษตรและมุ่ง
ส่งออกสินค้าเกษตร
อุตสาหกรรม 
 

ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยว
โดยการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
เกิดความสมดุล 
 

ยุทธศาสตร์การ
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
 

การขยายฐาน
โอกาสพัฒนา
คุณภาพใน
การศึกษาทุกระดับ
ให้ตรงกับความ
ต้องการและส่งเสริม
การกีฬาให้แก่
เยาวชนประชาชน
ทั่วไป 
 

ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมสถาบัน
ของชาติและ
การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการบริหาร
และบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภคให้
อยู่ในสภาพที่ดีได้
มาตรฐานสากล 
 

๑. สนับสนุนและ
ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชน 
๒. สนับสนุนและ
ส่งเสริมการพัฒนา
ด้านการเกษตร 
๓. สนับสนุนและ
ส่งเสริมการแปรรูป
ผลผลติด้าน
การเกษตร 

๑. ส่งเสริมและ
พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 
๒. ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

๑. ส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน มีงานท า 
มีรายได้  
๒. ส่งเสริมการรักษา
สุขภาพอนามัยอยา่ง
ถ้วนหน้า 
๓. การป้องกันบรรเทา
สาธารณภัยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
๔. สรา้งเสริมสังคมให้
เข้มแข็งเพื่อห่างไกลยา
เสพติด 
๕. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนา
ระบบก าจดัขยะมลู
ฝอย 
 

๑. ส่งเสริมใหเ้ด็กและ
เยาวชนไดร้ับการศึกษา
ตามมาตรฐาน
การศึกษา 
๒. ส่งเสริมการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓. ส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมการ
กีฬา 
๔. ส่งเสริมการเข้าสู่
ความเป็นประชาคม
อาเซียน 

๑. ส่งเสริมการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
๒. เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการให้บริการแก่
ประชาชน 
๓. พัฒนาบุคลากร
และจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ด าเนินงานอย่างมี
คุณภาพและ
เหมาะสม 

๑. พัฒนาการ
ก่อสร้างและ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
๒. ปรับปรุง
ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 



๕๐ 
 

3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค ์
ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วย

สนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การเพิ่ม 
ขีดความ 
สามารถด้าน
เกษตร 
เชื่อมโยง 
สู่เกษตร 
อุตสาหกรรม
และพาณิชย 
กรรม เพื่อ
การบริโภค
และการ
ส่งออก 
 
 
 

พัฒนา
คุณภาพ
ผลผลติทาง
การเกษตร 
อุตสาหกรรม 
เกษตร
อุตสาหกรรม 
พาณิชย 
กรรม  
การแปรรปู
และ
ผลิตภณัฑ์
เพื่อการ
บริโภคและ
การส่งออก 

การพัฒนา
คุณภาพ
ผลผลติทาง
การเกษตร
และมุ่ง
ส่งออกสินค้า
เกษตร
อุตสาหกรรม 
 

1. ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้นและ
ความเป็นอยู ่
ที่ดีขึน้ 
2. เพิ่มมลูค่า
สินค้าทาง
การเกษตรและ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
ให้เข้มแข็ง 

1. ประชาชน
มีรายได้ใน
การด ารงชีพ
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
2. คุณภาพ
ของสินค้าทาง
การเกษตรที่
ได้มาตรฐาน 

๒ 
 
 
 
 
 

๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 

๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 

๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 

๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๒ 
โครงการ 
 
 
 
 
ปีละ ๑๑
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนและ
ส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 
 
 
 
สนับสนุนและ
ส่งเสริมการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการลดต้นทุน   
ครัวเรือน 
-โครงการส่งเสริม/
สนับสนุนการเลี้ยงสัตว์น้ า 
, สัตว์ปีก และสัตว์ตา่งๆ 
ในพื้นที่ต าบลย่านยาว 
 
- โครงการจัดตั้งรวมกลุ่ม
ท าปุ๋ยอินทรยี,์ยาปูองกัน
ก าจัดศัตรูพืชจากชีวภาพ 
และท าแก๊สชีวภาพจากมูล
สุกร 
- โครงการจัดซ้ือวัสด ุ
อุปกรณ์ทางการเกษตร
ต่างๆ 
-โครงการจัดซ้ือท่อสูบน้ า
พร้อมเครื่อง 
รถยนต์(เครื่องสูบน้ า) และ
อุปกรณ์ครบชุด 
- โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรม 
ศูนย์บริการและถา่ยทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจ าต าบล  
 
 
 

ส านักปลดัฯ ส านักปลดัฯ 

แบบ ยท. ๐๓ 



๕๑ 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค ์
ตัวช้ีวัด
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วย

สนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การเพิ่ม 
ขีดความ 
สามารถด้าน
เกษตร 
เชื่อมโยง 
สู่เกษตร 
อุตสาหกรรม
และพาณิชย 
กรรม เพื่อ
การบริโภค
และการ
ส่งออก 
 
 
 

พัฒนา
คุณภาพ
ผลผลติทาง
การเกษตร 
อุตสาหกรรม 
เกษตร
อุตสาหกรรม 
พาณิชย 
กรรม  
การแปรรปู
และ
ผลิตภณัฑ์
เพื่อการ
บริโภคและ
การส่งออก 

การพัฒนา
คุณภาพ
ผลผลติทาง
การเกษตร
และมุ่ง
ส่งออกสินค้า
เกษตร
อุตสาหกรรม 
 

๑. เพิ่มมลูค่า
สินค้าทาง
การเกษตรและ
ส่งเสริมเศรษฐกิจ
ให้เข้มแข็ง 

2. คุณภาพ
ของสินค้าทาง
การเกษตรที่
ได้มาตรฐาน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๑๑
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนและ
ส่งเสริมการ
พัฒนาด้าน
การเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการส่งเสริมศูนย์
จัดการศัตรูพืช 
ชุมชน  
- โครงการจัดตั้งแหล่งผลิต
สินค้าทางการเกษตร  
- โครงการตามแนว
พระราชด าร ิ
(เศรษฐกิจพอเพียง) 
- โครงการก่อสร้างอาคาร
จ าหน่ายผลผลิตทางการ
เกษตร  
- โครงการสนับสนุน,
ส่งเสริมด้านการตลาดใน
กิจการงานตา่งๆ 
 -โครงการฝึกอบรม
ถ่ายทอดความรู้ด้านการ 
เกษตร/เกษตรเข้มแข็ง 
- โครงการก่อสร้างสะพาน
เหล็ก/สะพานขา้มแม่น้ า/
และขยายสะพาน  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ ส านักปลดัฯ 



                                                                                                            ๕๒  
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 
ตัวช้ีวัดระดับ
เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

 
กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 
 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การพัฒนา
ด้านการ
ท่องเที่ยวสู่
สากลคู่การ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากร-
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

การ
เสรมิสร้าง
และ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
โดยการ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากร-
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความ
สมดลุ 

การ
เสริมสร้าง
และ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
โดยการ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
ให้เกิด
ความ
สมดุล 
 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวโดยการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหเ้กิด
ความสมดุล 

1. จ านวน
แหล่ง
ท่องเที่ยวท่ี
เพิ่มขึ้น 
2.ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
ได้รับการฟื้นฟู
ยิ่งข้ึน 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑ 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๑ 
โครงการ 
 
 
ปีละ ๕ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมและ
พัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 
 
ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
ทรัพยากร-
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในรูปแบบต่างๆ 
 
 
 
-โครงการก าจัดวัชพืช,ตัด
ต้นไม้ พร้อมทั้งจัดหายา
ฉีดตามคู  คลองสาธารณะ
ภายในต าบล/พร้อม
ค่าแรง 
- โครงการปรับปรุงฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
-โครงการจัดซ้ือรถตัดหญ้า  
- โครงการปรับปรุงสภาพ
ภูมิทัศน์,(ที่ท าการอบต.
และสถานที่ต่างๆ)ในเขต
ต าบลย่านยาว(ปลูกต้นไม้
ข้างทาง ฯลฯ) เพื่อเป็น
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ ,
สถานที่ออกก าลังกาย 
- โครงการจัดซื้อต้นไม้
เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ใน 
พื้นที่ต าบลย่านยาว 
 

ส านักปลดัฯ 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

ส านักปลดัฯ 
 
 
 
 
 

กองช่างฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
5๓ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 
ตัวช้ีวัดระดับ
เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

 
กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยสนับสนุน 
 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การพัฒนา
ด้านการ
ท่องเที่ยวสู่
สากลคู่การ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากร-
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

การ
เสรมิสร้าง
และ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
โดยการ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากร-
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
ให้เกิดความ
สมดลุ 

การ
เสริมสร้าง
และ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
โดยการ
บริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม
ให้เกิด
ความ
สมดุล 
 

การเสริมสร้างและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยวโดยการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมใหเ้กิด
ความสมดุล 

๓.จ านวน
ประชาชน 
เข้าร่วม 
กิจกรรมทาง
ประเพณี และ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๘ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมกิจกรรม
ทางประเพณี
และ วัฒนธรรม 

- โครงการจัดงาน
ประเพณีสงกรานต์รดน้ า
และขอพรผู้สูงอาย ุ 
- โครงการอุดหนุน
งบประมาณในการจัดงาน
ประเพณีต่างๆในชุมชน 
- โครงการวันผู้สูงอายุ
แห่งชาติ  
- โครงการอนุรักษ์ดนตรี
ไทย 
- โครงการอุดหนุนส่วน
ราชการต่างๆเกี่ยวกับ
กิจกรรมวันส าคัญและการ
จัดงานประเพณีต่างๆ 
- โครงการอนุรักษ์/
ส่งเสริมศิลปะ- 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
- โครงการจัดงาน เย็นทั่ว
หล้า มหาสงกรานต์  
สุพรรณบุร ี 
- โครงการจัดงาน 
ประเพณีแห่เทียนพรรษา
จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
5๔ 

 
 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 
ตัวช้ีวัดระดับ
เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิตที่
ดีเพิ่มขึ้น 

1๕ 1๕ 1๕ 1๕ ปีละ 1๕ 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

-โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ
คนชรา 
-โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพคน
พิการ 
- โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส ์
- โครงการจัดซ้ือรถเข็น 
(ผู้สูงอาย,ุผู้พิการ,ผู้ปุวย
เอดส์และผู้ด้อยโอกาสอื่นๆ) 
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมบ้านเทิดไท้องค์
ราชัน  
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซม ต่อเติมศาลา- 
อเนกประสงค์,ศาลา
ประชาคม,ศาลาพักร้อน
,ศาลาพักผู้โดยสารพร้อม
ติดต้ัง/จัดซื้อวัสด,ุอุปกรณ์
ต่างๆ 
- โครงการเพิ่มศักยภาพผู้น า
ชุมชน/ผู้สูงอายุในเขตต าบล 
- โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว  
 
 
  

ส านักปลดัฯ/ 
กองช่าง 

กองช่าง 



 
๕๕ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 
ตัวช้ีวัดระดับ
เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิตที่
ดีเพิ่มขึ้น 

    ปีละ 1๕ 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

- โครงการสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลย่าน
ยาว  
-โครงการสนับสนุน/ส่งเสริม
กลุ่มอาชีพตา่งๆ  
- โครงการก่อสร้างห้องน้ า/
ห้องน้ าคนพิการ/พรอ้ม
อุปกรณ์ต่างๆในพื้นที่ต าบล
ย่านยาวและที่ท าการอบต. 
- โครงการก่อสร้างทางลาด
คนพิการบริเวณที่ท าการ 
อบต.และในเขตพื้นที่ต าบล
ย่านยาว  
-โครงการโรงเรียนผู้สูงอาย ุ
-โครงการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพึ่งพิงระยะยาว 
- โครงการทูบีนัมเบอร์วัน 
(TO BE NUMBER  ONE) 
 
 

 
 

 
  

ส านักปลดัฯ/ 
กองช่าง 

กองช่าง 

 
 

 



๕๖ 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย  
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ที่ดีเพิ่มขึ้น 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ปีละ ๒๐ 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
รักษาสุขภาพ
อนามัยอย่าง
ถ้วนหน้า 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- โครงการประชาสัมพันธ์
และการปอูงกัน ก าจัดโรค
ต่างๆ 
- โครงการจัดซ้ือยา
เวชภัณฑ์ /วัสดุ/อุปกรณ์
ทางการแพทย์ต่างๆ 
- โครงการคัดกรอง 
โรคเบาหวาน,ความดัน
โลหิต 
- โครงการออกก าลังกาย
สร้างสุขภาพ  
- โครงการสนับสนุน
งบประมาณทางด้าน
สาธารณสุข 
- โครงการจัดซ้ือเครื่องพ่น
หมอกควัน  
-โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 
-โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับขับเคลื่อน
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
 

กองสาธารณสุขฯ ส านักปลดัฯ 



 
๕๗ 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย  
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ที่ดีเพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๒๐ 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
รักษาสุขภาพ
อนามัยอย่าง
ถ้วนหน้า 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการเงินอุดหนุน
ส าหรับส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการ 
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข
บ้า 
-โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย 
- โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
-โครงการจัดซื้อยาและ
เวชภัณฑ์(วัคซีนป้อง 
กันโรคพิษสุนัขบ้า 
ค่าวัสดุการแพทย์ คา่
ใบรับรองการฉีดวัคซีน 
เครื่องหมายประจ าตัวสัตว์
ฯลฯ 
- โครงการประชาสัมพันธ์
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
(ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ 
แผ่นพับประชาสัมพันธ์) 
 

กองสาธารณสุขฯ ส านักปลดัฯ 



๕๘ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย  
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพยส์ิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ที่ดีเพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๒๐ 
โครงการ 

ส่งเสริมการ
รักษา
สุขภาพ
อนามัยอย่าง
ถ้วนหน้า 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-โครงการคัดกรองและค้นหา
ผู้ป่วยวัณโรค 
-โครงการคัดกรอง
โรคเบาหวาน, โรคความดัน
โลหิตสูง 
- โครงการควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
- โครงการดูแล (๕ กลุ่มวยั) 
(- วัยเด็ก ๐-๕ ปี และหญิง
ต้ังครรภ์ 
- เด็กปฐมวัยและเด็กวัยเรยีน 
- กลุ่มวยัรุ่น 
 - กลุ่มวัยท างาน 
 - กลุ่มผู้สูงอายุ ) 
 -โครงการการสร้างแกนน า
คุ้มครองผู้บริโภคในชุมชน  
-โครงการการสรา้งแกนน า 
อย.น้อย ในโรงเรียน 
-โครงการให้ความรูแ้ละ
ส่งเสริมให้ประชาชนบริโภค
เกลือไอโอดีน 
 
 

กองสาธารณสุขฯ ส านักปลดัฯ 



๕๙ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย  
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ที่ดีเพิ่มขึ้น 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๘ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปูองกัน
บรรเทา 
สาธารณภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการฝึกอบรม อปพร.  
- โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุทางถนน 
- โครงการครอบครัวอบอุ่น 
ค้ าจุนคุ้มภัย 
- โครงการจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์ อปพร. 
- โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งทีม
กู้ภัย  
-โครงการพลังชุมชน พลัง
สร้างสรรค์ สยามเมืองยิ้ม 
- โครงการจัดซ้ือวัสดุ/
อุปกรณ์ในการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ  
-  โครงการติดตั้งกล้องวงจร
ปิด(ที่ท าการอบต. และ
สถานที่ต่างๆในพื้นที่ต าบล
ย่านยาว) 
 

 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ กองช่าง 

 



๖๐ 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย  
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตและ
ความ
ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก 
สตรี คนชรา และ
ผู้ด้อยโอกาส 
ตลอดจนความ
มั่นคงและ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

จ านวน
ประชากร
ได้รับการ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ที่ดีเพิ่มขึ้น 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 

ปีละ ๒ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ ๓ 
โครงการ 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
พัฒนาระบบ
ก าจัดขยะมลู
ฝอย 
 
 
 
สร้างเสริมสังคม
ให้เข้มแข็งเพื่อ
ห่างไกลยาเสพ
ติด 

-โครงการจัดซ้ือถังขยะ/
ก่อสร้างเตาเผาขยะ  
- โครงการเช่าสถานที่ใน
การทิ้งขยะ/ประกอบ
กิจการงานตา่งๆ 

 
 
 
 
 
-โครงการหมู่บ้านคนดีศรี
สุพรรณ 
-โครงการฝึกอบรม
เยาวชน/เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์/การ
ปูองกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด/การบ าบัดฟื้นฟู
ผู้ติดยาเสพติด 
- โครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน,ต าบล
และค่ารับรองอาหารและ
เครื่องดื่ม  
 
 

ส่วนสาธารณสุขฯ 
 
 
 
 
 

 
ส านักปลดัฯ 

ส่วนสาธารณสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 

 
 
 

 



๖๑ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การส่งเสริม
การศึกษา 
การกีฬามุ่ง
ความเป็น
เลิศในระดับ
สากล 

การขยาย
ฐานโอกาส
และคณุภาพ
ในการศึกษา
ทุกระดับให้
ตรงกับความ
ต้องการ
ประชาชน 
 
การส่งเสริม
ให้กีฬาอยู่ใน
หัวใจชาว
สุพรรณบุรี
และมีความ 
สามารถ 
ทางด้านกีฬา
สู่ความเป็น
เลิศ 

การขยาย
ฐานโอกาส
พัฒนา
คุณภาพใน
การศึกษา
ทุกระดับ
ให้ตรงกับ
ความ
ต้องการ
และ
ส่งเสริม
การกีฬา
ให้แก่
เยาวชน
ประชาชน
ทัว่ไป 
 

การพัฒนาระบบ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และส่งเสรมิการ
กีฬาให้แก่เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
การศึกษา 
วัฒนธรรม 
การกีฬาท่ีดี
ขึ้น 

1๕ 1๕ 1๕ 1๕ ปีละ 1๕ 
โครงการ 

ส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน
ได้รับการศึกษา
ตามมาตรฐาน
การศึกษา 

- โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
- โครงการสนับสนุน
อาหารเสริม(นม) 
- โครงการสนับสนุนวัสดุ/
อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ สื่อการ
เรียนการสอนต่างๆ
เครื่องแบบนักเรียนและ
อื่นๆ 
- โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ศพด. 
- โครงการจัดกจิกรรมวัน
เด็ก 
- โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซม/  
ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จัดซื้อ/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
อุปกรณ์/ครุภัณฑ์ต่างๆ
ภายในศูนย ์ 
- โครงการพัฒนาความรู้
ทางด้านการศึกษา 
- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ/
เยาวชน 

 
 

กองการศึกษาฯ กองการศึกษาฯ 

 
 



๖๒ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การส่งเสริม
การศึกษา 
การกีฬามุ่ง
ความเป็น
เลิศในระดับ
สากล 

การขยาย
ฐานโอกาส
และคณุภาพ
ในการศึกษา
ทุกระดับให้
ตรงกับความ
ต้องการ
ประชาชน 
 
การส่งเสริม
ให้กีฬาอยู่ใน
หัวใจชาว
สุพรรณบุรี
และมีความ 
สามารถ 
ทางด้านกีฬา
สู่ความเป็น
เลิศ 

การขยาย
ฐานโอกาส
พัฒนา
คุณภาพใน
การศึกษา
ทุกระดับ
ให้ตรงกับ
ความ
ต้องการ
และ
ส่งเสริม
การกีฬา
ให้แก่
เยาวชน
ประชาชน
ทั่วไป 
 

การพัฒนาระบบ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และส่งเสรมิการ
กีฬาให้แก่เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
การศึกษา 
วัฒนธรรม 
การกีฬาท่ีดี
ขึ้น 

    ปีละ 1๕ 
โครงการ 

ส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน
ได้รับการศึกษา
ตามมาตรฐาน
การศึกษา 

-โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซมขยาย
พื้นที่สนามกีฬาสนามเด็ก
เล่นและจัดสร้างสนามใหม่  
- โครงการก่อสร้างลาน
กีฬา 
-โครงการจัดซ้ือเครื่องออก
ก าลังกาย/ พร้อมแท่นวาง
และหลังคา/พร้อมลาน
วาง, ติดต้ัง เครื่องออก
ก าลังกาย 
- โครงการจัดซ้ือเครื่อง
เล่นกลางแจ้งของศพด. 
- โครงการจัดซื้อเครื่อง
ออกก าลังกาย (ส าหรับ
ผู้ใหญ่) / เครื่องออก
ก าลังกาย (ส าหรับเด็ก) / 
พร้อมแท่นวางและ
หลังคา / พร้อมเท
คอนกรีตเพื่อวางเครื่อง
ออกก าลังกาย 
   
 
 
 

กองการศึกษาฯ กองการศึกษาฯ 

 
 



๖๓ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การส่งเสริม
การศึกษา 
การกีฬามุ่ง
ความเป็น
เลิศในระดับ
สากล 

การขยาย
ฐานโอกาส
และคณุภาพ
ในการศึกษา
ทุกระดับให้
ตรงกับความ
ต้องการ
ประชาชน 
 
การส่งเสริม
ให้กีฬาอยู่ใน
หัวใจชาว
สุพรรณบุรี
และมีความ 
สามารถ 
ทางด้านกีฬา
สู่ความเป็น
เลิศ 

การขยาย
ฐานโอกาส
พัฒนา
คุณภาพใน
การศึกษา
ทุกระดับ
ให้ตรงกับ
ความ
ต้องการ
และ
ส่งเสริม
การกีฬา
ให้แก่
เยาวชน
ประชาชน
ทั่วไป 
 

การพัฒนาระบบ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และส่งเสรมิการ
กีฬาให้แก่เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
การศึกษา 
วัฒนธรรม 
การกีฬาท่ีดี
ขึ้น 

    ปีละ 1๕ 
โครงการ 

ส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชน
ได้รับการศึกษา
ตามมาตรฐาน
การศึกษา 

- โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาบริเวณหนองยายแก่ 
หมู่ที่ ๗ 
- โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาในพ้ืนที่ต าบลย่าน
ยาว 

 
   
 
 
 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ/ 
กองช่าง 

 
 
 



๖๔ 
 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การส่งเสริม
การศึกษา 
การกีฬามุ่ง
ความเป็น
เลิศในระดับ
สากล 

การขยาย
ฐานโอกาส
และคณุภาพ
ในการศึกษา
ทุกระดับให้
ตรงกับความ
ต้องการ
ประชาชน 
 
การส่งเสริม
ให้กีฬาอยู่ใน
หัวใจชาว
สุพรรณบุรี
และมี
ความสามาร
ถทางด้าน
กีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ 

การขยาย
ฐานโอกาส
พัฒนา
คุณภาพใน
การศึกษา
ทุกระดับ
ให้ตรงกับ
ความ
ต้องการ
และ
ส่งเสริม
การกีฬา
ให้แก่
เยาวชน
ประชาชน
ทั่วไป 
 

การพัฒนาระบบ
การศึกษา 
ตลอดจนอนรุักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และส่งเสรมิการ
กีฬาให้แก่เด็ก 
เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

เด็ก เยาวชน 
และ
ประชาชน
ได้รับการ
ส่งเสริมและ
พัฒนา
การศึกษา 
วัฒนธรรม 
การกีฬาท่ีดี
ขึ้น 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ ๓ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมและ
สนับสนุน
กิจกรรมการ
กีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการจัดซ้ือวัสดุ,
อุปกรณ์กีฬาครุภัณฑ์
ทางการกีฬา 
-โครงการแข่งขันกีฬา
ต าบล กีฬาอ าเภอ กีฬา
ระหว่าง อบต. และ
หน่วยงานอื่นๆพร้อมทั้ง
สนับสนุนงบประมาณใน
การแข่งขัน 
 - โครงการสนับสนุน/
ส่งเสริมด้านการกีฬาทุก
ระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองการศึกษาฯ กองการศึกษาฯ 

 
 
 

 



๖๕ 
 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การการ
ส่งเสริม
สถาบนัของ
ชาติและการ
น าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนาด้าน
การบริหารและ
การปกครอง
ตามหลักบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีโดยค านึงถึง
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการที่มี
ประสิทธิ 
ภาพยิ่งข้ึน 

๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ปีละ ๒๐
โครงการ 

ส่งเสริมการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

- โครงการจัดท าปูาย
ประชาสัมพันธ์ทกุหมู่บา้น
ในเขตอบต. 
- โครงการอุดหนุนส่วน
ราชการต่างๆ 
-โครงการจัดการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านยาวและสมาชกิ
สภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลย่านยาว 
- โครงการบริจาคโลหิต 
-โครงการจัดท าแผนที่
ภาษี/ทะเบยีนทรัพย์สิน 
- โครงการก่อสร้างโรง
จอดรถเก็บขยะ  
- โครงการก่อสร้างรั้วที่ท า
การ อบต.ย่านยาว พร้อม
ประตูปิด – เปิด ๒ บาน 
และก่อสร้างรั้วในสถานที่
ต่างๆในเขตพื้นที่ต าบล
ย่านยาว และ(อาคาร 
ส านักงานที่ก่อสร้างใหม่
ในเขตพื้นที่ต าบล 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ กองคลัง 
กองช่างฯ 



๖๖ 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การการ
ส่งเสริม
สถาบนัของ
ชาติและการ
น าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนาด้าน
การบริหารและ
การปกครอง
ตามหลักบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีโดยค านึงถึง
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการที่มี
ประสิทธิ 
ภาพยิ่งข้ึน 

    ปีละ ๒๐
โครงการ 

ส่งเสริมการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

- โครงการส่งเสริม ปกปูอง
และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพ
ให้แก ่
ประชาชนในต าบลยา่นยาว  
- โครงการจ้างเหมาแรงงาน 
- โครงการอ านวยการศูนย์
รวมข้อมูลข่าวสาร การ
จัดซื้อจัดจ้างของ อปท. 
- โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
ของ อบต. 
- โครงการส่งเสริม/
สนับสนุน/เผยแพร่
ประชาสัมพันธ ์การสร้าง
ภูมิคุ้มกันของสังคมในมิติ
ทางวัฒนธรรม 
- โครงการก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน ๒ ชั้น 
- โครงการจ้างเหมารถยนต์,
จ้างเหมารถบรรทุก,จ้าง
เหมารถยนต์บรรทุกเพื่อ
เก็บขยะ พร้อมคนขับรถ
และน้ ามันเชื้อเพลิง ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ กองคลัง 
กองช่างฯ 



๖๗ 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การการ
ส่งเสริม
สถาบนัของ
ชาติและการ
น าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนาด้าน
การบริหารและ
การปกครอง
ตามหลักบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีโดยค านึงถึง
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการที่มี
ประสิทธิ 
ภาพยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ปีละ ๒๐
โครงการ 

ส่งเสริมการ
บริหาร
กิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

- โครงการจัดซ้ือรถแบคโฮ 
- โครงการติดตั้งถังดับเพลิง 
ประจ าหมู่บา้น และที่ท าการ 
อบต.ย่านยาว 
- โครงการจัดซ้ืรถบรรทุก ๖ 
ล้อ พร้อมดั้ม 
- โครงการจัดท าปูาย/จุด
ประชาสัมพันธ ์(ประชา
สัมพันธ,์เอกสาร,วารสาร,  
แผ่นพับต่างๆ 
-โครงการให้บริการ Internet 
ต าบล 
- โครงการจัดงานเฉลิมพระ
เกียรติในวันมหามงคลต่างๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลดัฯ กองคลัง 
กองช่างฯ 

 
 
 



๖๘ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การน าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์
ของ
ประชาชน 

การการ
ส่งเสริม
สถาบนัของ
ชาติและการ
น าการ
เปลี่ยนแปลง
ด้านการ
บริหารและ
บริการเพื่อ
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

การพัฒนาด้าน
การบริหารและ
การปกครอง
ตามหลักบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีโดยค านึงถึง
การมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

ประชาชน
ได้รับการ
บริการที่มี
ประสิทธิ 
ภาพยิ่งข้ึน 

2 
 
 
 

๖ 
 
 
 
 

2 
 
 
 

๖ 

2 
 
 
 

๖ 

2 
 
 
 

๖ 

ปีละ 2
โครงการ 
 
 
ปีละ ๖ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพิ่มประสิทธิ ภาพ
ในการให้บริการแก่
ประชาชน 
 
 
พัฒนาบุคลากร
และจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ในการ
ด าเนินงานอย่างมี
คุณภาพและ
เหมาะสม 

-- โครงการบริการ
ประชาชนนอกสถานที่ ,
อบต. เคลื่อนที่ ฯลฯ 
- โครงการประชาสัมพันธ์
การจัดเก็บภาษ ี 
- โครงการจัดซ้ือจัดหา/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม
เครื่องใช้วัสดุ ครุภัณฑ์
ต่างๆ 
- โครงการบริหารงาน
บุคคล ค่าตอบแทนใช้สอย
วัสด ุ
-โครงการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการบริหาร
ของพนักงานส่วนต าบล
,คณะผู้บริหาร,สมาชิก
สภาอบต. 
- โครงการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานตาม
อ านาจหน้าที่ของอบต.  
-โครงการส่งเสริมความรู้
ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและ
กฎหมายส าหรับผู้น า 
และประชาชน 
-โครงการพัฒนาความรูแ้ก่
เด็ก/เยาวชน/ผู้น าชุมชน/
ผู้น าหมู่บ้าน 

ส านักปลัดฯ 
 
 
 
 

ส านักปลัดฯ 

กองคลัง 
 
 
 
 

กองคลัง 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 

 



 
๖๙ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าว 
หน้าของ
เปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนว่ยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบสาธา-
รณูปโภคให้
อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้
มาตรฐาน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูป 
โภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้
มาตรฐานสา
กล 
 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงสิ่ง
สาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน
ครอบคลมุทุก
พื้นที ่

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

๑๘ ๑๘ ๑๘ ๑๘ ปีละ ๑๘ 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาการ
ก่อสร้าง
และ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

- ก่อสรา้งถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก 
- โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อม
แต่งเกลี่ยเสร็จ  
- โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม/
ขยาย(ถนนคสล.,ถนนลาดยาง)
พร้อมเทคอนกรีตไหล่ทาง/ลงหิน
คลุกไหล่ทาง 
-โครงการก่อสร้างถนนใหม ่
-โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนนดินภายในต าบล 
- โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมถนนลูกรังภายในต าบล 
-โครงการลงหินคลุกบริเวณหน้า 
ที่ท าการ อบต. (โรงจอดรถ)และ
สถานที่อื่นๆ บริเวณ อบต.ย่าน
ยาวและสถานที่ตา่งๆในเขตพื้นที่
ต าบลย่านยาว 
- โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม
ถนนโดยการลงหินคลุก/พร้อม
แต่งเกลี่ยเสร็จบริเวณรอบบึง
หนองพงษ์ หมู่ที่ ๓ 
 

 
 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



๗๐ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูป 
โภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้
มาตรฐานสา
กล 
 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๑๘ 
โครงการ 
 

พัฒนาการ
ก่อสร้าง
และ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บริเวณรอบบึงหนองพงษ์ หมู่ที่ ๓ 
- โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตด้านหน้า
ประปา อบต.ย่านยาว 
-โครงการลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ย
เสร็จบริเวณทางเขา้ด้านหน้า รพ.สต.
บ้านบางขวาก  
-โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ ๕ 
-โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดย
การลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสร็จ
บริเวณถนนคันคลองชลประทานทั้งสอง
ฝ่ังเชื่อมต่อ  หมู่ที่ ๑ ต าบลวังลึก อ. 
สามชุก 
- โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนโดย
การลงหินคลุก/พร้อมแต่งเกลี่ยเสร็จ 
หมู่ที่ ๘ จากถนนคอนกรีตเดิม – บ้าน
นางจ าลอง อ่อนวิมล 
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  หมู่ที่ ๘  จากสะพานท่าบ้านเกา่ – 
เขตเทศบาล ม.๔ 

 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 

 
 

 



๗๑ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภ
คให้อยู่ใน
เกณฑ์ที่ดไีด้
มาตรฐาน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูป 
โภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้
มาตรฐานสา
กล 
 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และสาธารณูป- 
การให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๑๘ 
โครงการ 
 

พัฒนาการ
ก่อสร้าง
และ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  หมู่ที่ ๕ จากถนนลาดยางเดิม - 
นานายสมพร  เจียรประวิติ 
 
- โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  หมู่ที่ ๘  จากหน้าบ้านพลต ารวจ
โทบุญเลิศ  ใจประดิษฐ์  – ท่อทิ้งน้ า ม.๘  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 

 
 
 
 



๗๒ 
 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

๔๔ ๔๔ ๔๔ ๔๔ ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

-โครงการขุด/ฝัง/ท่อส่ง
น้ า/ท่อทิ้งน้ าและระบาย
น้ าพร้อมเทลีน, บ่อพกั
พร้อมประตู เปิด – ปิด
,ปรับปรุง/ซ่อมแซมท่อ
ระบายน้ า/คู, คลอง
ชลประทาน/พร้อม
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
- โครงการขุดลอกคู/คลอง
ส่งน้ า/คูทิ้งน้ า/คูคอนกรีต/
ที่สาธารณะต่างๆ/เหมือง 
/และระบายน้ าพร้อมท า
คันกั้นน้ า/พร้อมขนดิน
ทิ้ง/พร้อมฝังท่อส่งน้ า/
พร้อมปรับปรุงภูมิทัศน์ 
- โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ดาด
คอนกรีต/ดาดคูคอนกรีต 
- โครงการก่อสร้างประตู
เปิด-ปิดน้ า 
-โครงการจัดสร้างซุ้ม
ประตูเข้าหมู่บ้าน 
- โครงการติดตั้งแผ่นยาง
ชะลอความเร็ว  
 
 
  

กองช่าง ส านักปลดัฯ 

 



๗๓ 
 

 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

- โครงการติดตั้ง/ขยาย
เขต/ขยายไฟ ๓ เฟส/
ย้าย/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ไฟฟูาสาธารณะ , เสา
ไฟฟูาพร้อมหมอ้แปลง ใน
บริเวณอาคารและสถานที่
ในเขตพื้นที่ต าบลย่านยาว 
และในบริเวณต่างๆ และ
อาคารที่ก่อสร้างใหม,่ 
ติดต้ังไฟฟูาพลังงาน
แสงอาทิตย ์
-โครงการติดตั้งไฟ
กระพริบเตือนความเร็ว/
ติดต้ังกระจกโค้ง/สัญญาณ
ไฟจราจร/ปูายบอกซอย  
- โครงการติดตั้ง/ขยาย
เขต/เพิ่ม/ปรับปรุง/
ซ่อมแซมไฟฟูาส่องทาง/
โคมไฟส่องทาง 
- โครงการก่อสร้างหลังคา
โรงส,ีบ้านพกัอาศัย ฯลฯ 
-โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม ฝาย
น้ าล้น 
 
 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 

 



๗๔ 
 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

-  โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร/
ต่อเติมอาคารต่างๆ /ห้อง
ท างาน/ในเขต อบต.และใน
สถานที่ต่างๆ ในเขตพื้นที่
ต าบลย่านยาว 
- โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซม/บ้านผู้ยากไร้ตาม
นโยบายผู้บริหาร 
-โครงการก่อสร้างก าแพงกั้น
ดิน/เขื่อนกั้นดิน  ในเขต
พื้นที่ต าบลยา่นยาว 
- โครงการทาสี อาคาร
ส านักงาน อบต.ย่านยาว 
และอาคารสถานที่ในเขต
พื้นที่ต าบลยา่นยาว 
-  โครงการทาสี สะพานใน
เขตพื้นที่ต าบลย่านยาว  
พร้อมค่าแรงทาสี 
- โครงการขุดดิน/ถมดิน/ขน
ย้ายดิน ในเขตพื้นที่ต าบล
ย่านยาว และบริเวณที่ท า
การ อบต. ย่านยาว  
- โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซมรางทิ้งน้ า
คอนกรีตในเขตพื้นที่ต าบล
ย่านยาว 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



๗๕ 
ความ

เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

-  โครงการก่อสร้างเหล็ก
กั้นทางโค้ง 
- โครงการจัดซ้ือ/จัดหา
ยางมะตอยถุง 
- โครงการตีฝูาเพดาน
อาคารกลุ่มชาวนา 
- โครงการปูกระเบื้องพื้น
อาคารกลุ่มชาวนา 
-  โครงการขุดเจาะ/เปุา
ล้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม
บ่อบาดาลในเขตพื้นที่
ต าบลย่านยาวและบริเวณ
ที่ท าการอบต. 
- โครงการก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บา้น /ประปา
ขนาดใหญ่/ขนาดกลาง/
ขนาดเลก็ /พร้อมวางท่อ/
พร้อมติดตั้งอุปกรณ์ต่างๆ 
บริเวณที่ท าการ อบต. , 
ที่สาธารณะ และในพื้นที่
ต าบลย่านยาว 
- โครงการขยายเขต/
ปรับปรุง/ซ่อมแซม/
เปลี่ยนท่อเมนต์ประปา
พร้อมติดตั้ง,จัดซื้อ,จัดหา
อุปกรณ์ต่างๆ ในพื้นที่
ต าบลย่านยาว 
 

-  

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



 
๗๖ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

-  โครงการปรับปรุงระบบ
น้ าประปาให้ใช้บริโภค 
- โครงการก่อสร้างบ่อพัก
ตะกอน/บ่อพักน้ าใส/บอ่พัก
น้ าคอนกรีต  
- โครงการจัดซ้ือ/ก่อสร้างที่
กรองน้ า/ถังกรองสนมิและ
ถังดักสนิมในพื้นที่ต าบลย่าน
ยาวและในบริเวณที่ท าการ
อบต.  
- โครงการก่อสร้าง/
ปรับปรุง/ซ่อมแซมบ่อ
ประปา 
- โครงการก่อสร้าง/ติดต้ัง/
จัดซื้อถังเก็บน้ าในบริเวณที่
ท าการอบต. และในพื้นที่
ต าบลย่านยาว 
- โครงการจัดสร้าง/ติดต้ังหอ
กระจายข่าว/เสียงตามสาย/
แบบไร้สาย 
- โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซม/ขยายเขต/เพิ่ม
ความสูง/ย้ายหอกระจาย
ข่าว/เสียงตามสาย/ แบบไร้
สาย  
 
 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



 
๗๗ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

- โครงการเปลี่ยน
กระเบ้ืองมุงหลังคา 
อาคารที่ท าการ อบต. 
ย่านยาว 
- โครงการติดต้ังแผงลวด
ตะแกรงกันนก บริเวณ
รอบอาคารหลังกลาง ที่
ท าการ อบต. ย่านยาว 
- โครงการติดต้ังแผงลวด
ตะแกรงกันนก บริเวณ
รอบอาคารห้องครัว 
อบต. ยา่นยาว 
- โครงการติดต้ังไฟฟ้า
สาธารณะ หมูท่ี่ ๗ จาก
บริเวณโค้งบ้านนายอรุณ 
กลา้หาญ- บ้านนายบุญ
ช่วย  ทองอยู ่
-   โครงการขุดลอกคูน้ า
พร้อมฝังท่อ จ านวน ๑๒ 
จุด หมู่ที่ ๒ 
- โครงการฝังท่อส่งน้ า 
หมู่ที่ ๓ จากที่สวน
มะม่วงนายสมุน  ผิวแดง
,สวนมะม่วงนายสุทนต์ 
ศิลา , บ้านายวินัย ชา้ง
โต/พร้อมฝังท่อ 
 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



 
๗๘ 

ความ
เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

พันธกิจ 

ตัวช้ีวัด
ระดับ

เปูาประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่าเปูาหมาย 
ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลติ/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยสนับสนุน 

 
 

2561 

 
 
2562 

 
 
2563 

 
 
2564 

การยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
และความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค
ให้อยู่ในเกณฑ์
ที่ดีได้มาตรฐาน 

การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 
สาธารณูปโภค 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบ
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
ให้ได้
มาตรฐานและ
เพียงพอต่อ
ความต้องการ
ของประชาชน 

จ านวน
สิ่งก่อสร้างที่
ได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

    ปีละ ๔๔
โครงการ 

ปรับปรุง
ระบบ
สาธารณูป
โภคและ
สาธารณูป
การ 

- โครงการฝังท่อ  PVC  หมู่ที ่๑ 
จากท่อเดิม- หน้าบ้านนางน้อง 
จีนสุกแสง 
- โครงการก่อสร้างดาดคู
คอนกรีต หมู่ที่ ๖  บ้านนายหนู
เล็ก  ม่วงหมู ่
- โครงการก่อสร้างดาดคู
คอนกรีต หมู่ที่ ๖  บริเวณหลัง
โรงงานหน่อไม้เก่า – บ้านนาย
บุญเจิด  เม่นคล้าย 
-  โครงการติดต้ังไฟกระพริบ
เตือนความเร็ว/ติดต้ังกระจก
โค้ง/สัญญาณไฟจราจรต่างๆ/
ป้ายบอกซอย/ป้ายเตือนชะลอ
ความเร็ว/การตีเส้นจราจร/การ
ตีเส้นชะลอความเร็ว ในเขต
พื้นที่ต าบลย่านยาว (รวมถึง
บริเวณวัดและโรงเรียนในเขต
พื้นที่ต าบลย่านยาว) 
- โครงการตีเส้นจราจรหน้า
โรงเรียนวัดวังหิน – บ้านนาง
บุญมี รุธิรวัฒน์ พร้อมติดต้ังไฟ
กระพริบ หมู่ที่ ๕  
- โครงการติดต้ังเสียงตาม
สายในหมู่บ้าน หมู่ที่ ๒ 
 
 

กองช่าง ส านักปลดัฯ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
ส่วนที ่ 4 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ
ผลผลิตทางการเกษตร
และมุ่ ง ส่ ง ออกสิ นค้ า
เกษตรอุตสาหกรรม 
 

-ด้านการเศรษฐกิจ -แผนงานการเกษตร ส านักปลัด อบต. กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองคลัง 

2. การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยวโดย
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
สมดุล 
 

-ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
-ด้านการเศรษฐกิจ 
 

-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานการพาณชิย์ 
 
 

ส านักปลัด อบต. กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองคลัง 

3. การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

-ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
-ด้านบริหารทั่วไป 

-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด อบต. กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองคลัง 

4. การขยายฐานโอกาส
พัฒนาคุณภาพใน

-ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา 

กองการศึกษาฯ ส านักปลัด อบต. 
กองคลัง 



การศึกษาทุกระดับให้
ตรงกับความต้องการ
และส่งเสริมการกีฬา
ให้แก่เยาวชนประชาชน
ทั่วไป 

 วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

กองช่าง 
กองสาธารณสุขฯ 

5. 
 

การส่งเสริมสถาบันของ
ช า ติ แ ล ะกา ร น า ก า ร
เปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารและบริการเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน
  
 

-ด้านบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

ส านักปลัด อบต. 
 

กองช่าง 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 
กองคลัง 
 

 
๘๐ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๖. การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภคให้อยู่ใน
สภาพที่ดีได้
มาตรฐานสากล 

-ด้านการเศรษฐกิจ -แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

กองช่าง ส านักปลัด อบต. 
กองคลัง 
กองการศึกษาฯ 
กองสาธารณสุขฯ 



 
      

 
 
 

      
 
 
 
 

   
 
 
 
 

   

   
 
 
 
 

   

   
 
 

   

รวม   
 

   

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
๘๒ 

                                                                                                                                                                           แบบ ผ. ๐๗ 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (เพ่ิมเติมฉบับที่๑) 
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว อ าเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่๑ การพัฒนาคุณภาพผลผลิต
ทางการเกษตรและมุ่งส่งออกสินค้าเกษตร
อุตสาหกรรม 
  1.1 แผนงานการเกษตร 
   
 

 
 
 

๑๔ 

 
 
 

๕,๘๗๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๔ 

 
 
 

๕,๘๗๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๔ 

 
 
 

๕,๘๗๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๔ 

 
 
 

๕,๘๗๐,๐๐๐ 

 
 
 

๕๖ 

 
 
 

๒๓,๔๘๐,๐๐๐ 

รวม ๑๔ ๕,๘๗๐,๐๐๐ ๑๔ ๕,๘๗๐,๐๐๐ ๑๔ ๕,๘๗๐,๐๐๐ ๑๔ ๕,๘๗๐,๐๐๐ ๕๖ ๒๓,๔๘๐,๐๐๐ 
ยุทธศาสตร์ที่๒ การเสริมสร้างและ
พัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุล 
  2.1 แผนงานการเกษตร 
  2.2 แผนงานการศาสนา        วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
                

 
 
 

๗ 
 

๖ 

 
 
 
 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 
๑,๓๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๗ 
 

๖ 

 
 
 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 
๑,๓๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๗ 
 

๖ 

 
 
 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 
๑,๓๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๗ 
 

๖ 

 
 
 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
 
๑,๓๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๒๘ 
 

๒๔ 

 
 
 

๔,๘๐๐,๐๐๐ 
 
๕,๒๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑๓ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๑๓ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๑๓ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๑๓ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๕๒ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 



๘๓                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                                                                           แบบ ผ. ๐๗ 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (เพ่ิมเติมฉบับที่๑) 

องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว อ าเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่๓ การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
  ๓.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
  ๓.๒ แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
  ๓.๓ แผนงานสาธารณสุข 
 
 
 
 
   

 
 
 
 

๑๕ 
 

๗ 
 

๑๑ 

 
 
 

๑๒,๗๑๐,๐๐๐ 
 
๑,๔๐๐,๐๐๐ 

 
๒,๘๔๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๕ 
 

๗ 
 

๑๑ 

 
 
 
๑๒,๗๑๐,๐๐๐ 
 
๑,๔๐๐,๐๐๐ 

 
๒,๘๔๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๕ 
 

๗ 
 

๑๑ 

 
 
 
๑๒,๗๑๐,๐๐๐ 
 
๑,๔๐๐,๐๐๐ 

 
๒,๘๔๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๕ 
 

๗ 
 

๑๑ 

 
 
 

๑๒,๗๑๐,๐๐๐ 
 

๑,๔๐๐,๐๐๐ 
 

๒,๘๔๐,๐๐๐ 

 
 
 

๖๐ 
 

๒๘ 
 

๔๔ 

 
 
 

๕๐,๘๔๐,๐๐๐ 
 

๕,๖๐๐,๐๐๐ 
 

๑๑,๓๖๐,๐๐๐ 

รวม ๓๓ ๑๖,๙๕๐,๐๐๐ ๓๓ ๑๖,๙๕๐,๐๐๐ ๓๓ ๑๖,๙๕๐,๐๐๐ ๓๓ ๑๖,๙๕๐,๐๐๐ ๑๓๒ ๖๗,๘๐๐,๐๐๐ 
 

 
 



แบบ ผ. ๐๗ 
                                                                                                              ๘๔ 

                                                                                                                                                                            
                บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

              แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (เพ่ิมเติมฉบับที่๑) 
                องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว อ าเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่๔ การขยายฐานโอกาสพัฒนา
คุณภาพในการศึกษาทุกระดับให้ตรงกับ
ความต้องการและส่งเสริมการกีฬาให้แก่
เยาวชน ประชาชนทั่วไป 
๔.๑ แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 

๑๗ 

 
 
 
 
 
๖,๔๘๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๗ 

 
 
 
 
 
๖,๔๘๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๗ 

 
 
 
 
 
๖,๔๘๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑๗ 

 
 
 
 
 
๖,๔๘๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๖๘ 

 
 
 
 
 
๒๕,๙๒๐,๐๐๐ 

รวม ๑๗ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๗ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๗ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๑๗ ๖,๔๘๐,๐๐๐ ๖๘ ๒๕,๙๒๐,๐๐๐ 
                                                                                                           
 
 



                                                                                                          ๘๕                                                                                 แบบ ผ. ๐๗ 
   บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) (เพ่ิมเติมฉบับที่๑) 
องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว อ าเภอสามชุก  จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม 4 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่๕ การส่งเสริมสถาบัน
ของชาติและการน าการ
เปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและ
บริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
  ๕.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  

 
 
 
 

๓๑ 

 
 
 
 
๔๓,๑๗๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๓๑ 

 
 
 
 
๔๓,๑๗๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๓๑ 

 
 
 
 
๔๓,๑๗๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๓๑ 

 
 
 
 

๔๓,๑๗๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๑๒๔ 

 
 
 
 
๑๗๒,๖๘๐,๐๐๐ 

รวม ๓๑ ๔๓,๑๗๐,๐๐๐ ๓๑ ๔๓,๑๗๐,๐๐๐ ๓๑ ๔๓,๑๗๐,๐๐๐ ๓๑ ๔๓,๑๗๐,๐๐๐ ๑๒๔ ๑๗๒,๖๘๐,๐๐๐ 
ยุทธศาสตร์ที่๖ การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ
สาธารณูปโภคให้อยู่ในสภาพที่ดีได้
มาตรฐานสากล 
  ๖.1 แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

 
 
 
 
 

๓๒๑ 

 
 
 
 
 

๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๓๒๑ 

 
 
 
 
 

๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๓๒๑ 

 
 
 
 
 

๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๓๒๑ 

 
 
 
 
 

๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

๑,๒๘๔ 

 
 
 
 
 

๖๐๙,๓๔๘,๐๐๐ 

รวม ๓๒๑ ๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ ๓๒๑ ๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ ๓๒๑ ๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ ๓๒๑ ๑๕๒,๓๓๗,๐๐๐ ๑,๒๘๔ ๖๐๙,๓๔๘,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๔๒๙ ๒๒๗,๓๐๗,๐๐๐ ๔๒๙ ๒๒๗,๓๐๗,๐๐๐ ๔๒๙ ๒๒๗,๓๐๗,๐๐๐ ๔๒๙ ๒๒๗,๓๐๗,๐๐๐ ๑,๗๑๖ ๙๐๙,๒๒๘,๐๐๐ 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที ่ 5 
การติดตามและประเมนิผล 

 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 



          ประกอบด้วย 
  1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
  1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4) วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8) แผนงาน 5 คะแนน 
   (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   (10) ผลผลิต/โครงการ  5 คะแนน 
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 



    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 

รวมคะแนน 100 
152 

 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะลักษณะภมูิประเทศ ลักษณะภมูิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปาุไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ   

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 
 

 



(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

15 
2 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1  
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2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น เป็นต้น 

2  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

2  

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒน 

2  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนนิงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

2  

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การก าหนดวตัถุประสงค์
เพื่อแก้ไขปัญหา 

2  

(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1  

(9) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคญั ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1  



3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0  

65 
(10) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ           
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

10  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 
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3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)  
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เปูาประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

5 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหนา้ที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศนน์ั้น 

5 
 
 

 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุ
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5  



 
3.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร ์
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเปูาประสงค์ ตัวช้ีวัด             
ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 
 
 
 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5  

ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่ม
หรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจดัท า
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน 

5  

รวมคะแนน 100  
  
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     ประกอบด้วย 
  1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 



  5. โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
   (3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
   (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
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   (5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
        แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
   (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
        ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5 คะแนน 
   (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  

        5 คะแนน 
   (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 

คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
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  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะหศ์ักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

10 
 
 
 
 

 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
    5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 
    5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาติ   

5 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0    5 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ  

5 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 

รวมคะแนน 100 



และสิ่งแวดล้อม)   
2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรอืไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไมส่ามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร ่
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไมแ่ละ
เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เปูาหมายของแผนการปฏิบตัิราชการตามทีไ่ดร้ับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารฐั และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ า) 
(Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 
 
5.5 เปูาหมาย (ผลผลติ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
5 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5  

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบจุ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลติ
อย่างไร กลุม่เปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุม่เปูาหมายมหีลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

5  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5  

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5  



ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวสิัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเปูาหมายอนาคนประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจงัใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่
เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมลาทางสังคม (4)  
การรองรับการเช่ือมโยงภมูิภาคและความเป็นเมือง (5) การสรา้งความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ 
ไปสูส่ินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลือ่นด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจยัและพัฒนา 
แล้วต่อยอดความได้เปรยีบเชิงเปรยีบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5. โครงการ
พัฒนา (ต่อ) 
5.7 

 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่ง
การขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึง่ไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อ

 
5 
 

 



โครงการ
สอดคล้อง
กับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

หรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปจัจุบัน  
 

5.8 
โครงการ
แก้ไขปัญหา
ความ
ยากจนหรือ
การ
เสรมิสร้าง
ให้
ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน           
ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการจต่อยอดและขยายได ้เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

5  

5.9 
งบประมาณ 
มีความ
สอดคล้อง
กับเปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5  

5.10 มีการ
ประมาณ
การราคา
ถูกต้องตาม

การประมาณการาคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถกูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มี
ความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไมต่่ ากว่าร้อยละห้าของการ
น าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัตญิัต/ิเทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฎในรปูแบบอ่ืนๆ 

5  



หลักวิธีการ
งบประมาณ 
5.11 มีการ
ก าหนด
ตัวช้ีวัด 
(KPI) และ
สอดคล้อง
กับ
วัตถุประสงค์
และผลที่
คาดว่าจะ
ได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)     
ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอนัเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่ง
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5  

5.12 ผลที่
คาดว่าจะ
ได้รับ 
สอดคล้อง
กับ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพฒันา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลทีเ่กิดขึน้จะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบสุิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก
ที่สุด และสามารถปฏิบตัิได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5  

รวมคะแนน 100  
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 



 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก 
  1. ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
    (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  
    (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton   
    (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
    (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
    (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
    (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method  
    (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  
    (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
    (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
    (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
    (11) แบบอื่น ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
  2. เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
  3. ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
  4. วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
  5. ผลกระทบ (Impact) 
 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรั บตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลง

ของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 
1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 



4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
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จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบล มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม

ต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว เพ่ือให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิ เคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่จะ
เปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 

 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ 

การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล 
หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

 

องค์การ 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู่รอด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology

) 



ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอ ยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับ
ท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่
เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางก ารเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพล
จากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง (Centralization) หรือ การ
กระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้า
กับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่
ของฝุายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝุายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่น
เหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งใน
บางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตาม
สภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 
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2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก 

ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เป็น
ต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการ
แจกของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงิน
แล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล กระทบในทางลบในระยะยาว 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน    เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก“ตนเป็นที่พ่ึงแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน 
อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 



ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรร มที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่
อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้
ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนดนโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับ
การตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่นท่ีส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบ
สิ่งที่เหมือนๆกนัได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ  ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไข
ความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

 

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โป รแกรมต่างๆ การ

ฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จ าเป็นและเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุก
วัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเล็ กทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทาง
อินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  
 
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลพิหารแดง มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์    การพัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 

162 
1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 



AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ 
กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการ
น าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ  วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint 
(แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 

 
 
 
 

------------------------------------------- 
 
 
 

๑๕๑ 

ส่วนที ่ 5 

การติดตามและประเมนิผล 
๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
          ประกอบด้วย 
  1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
  1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 



   (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4) วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8) แผนงาน 5 คะแนน 
   (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   (10) ผลผลิต/โครงการ  5 คะแนน 
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 



    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 
รวมคะแนน 100 

 
 

๑๕๒ 
 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะลักษณะภมูิประเทศ ลักษณะภมูิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปาุไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ   

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 



(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

15 
2 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1  

 
 
 

๑๕๓ 
  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปญัหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น เป็นต้น 

2  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ

2  



ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนนิงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

2  

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแกไ้ขปัญหา การก าหนดวตัถุประสงค์
เพื่อแก้ไขปัญหา 

2  

(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุป
สถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1  

(9) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 
เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคญั ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการ
ด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0  

65 
(10) 

 



 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ           
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

10  

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 
 
 

 

 
 

 

๑๕๔ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ)  
3.4 วิสัยทัศน ์
3.5 กลยุทธ์ 
 
3.6 
เปูาประสงค์
ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 
3.7 จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร ์
(Positioning) 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เปน็ลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสมัพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

5 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลวุิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะ
ด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 
 
 

 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกดิขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

5  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศกัยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

5  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 5  



 
3.8 แผนงาน 
 
3.9 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
3.10 ผลผลิต/
โครงการ 

หรือแผนงานท่ีเกิดจากเปูาประสงค์ ตัวช้ีวัด             ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

 
 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12  Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5  

ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอัน
เดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5  

รวมคะแนน 100  
  
 
 
 
 
 
 
 

๑๕๕ 



 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
     ประกอบด้วย 
  1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  5. โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
   (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
   (3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน 
   (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
   (5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
        แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
   (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
        ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5 คะแนน 
   (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  

        5 คะแนน 
   (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
 

คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕๖ 
 
 

  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
    5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 



 

   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕๗ 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 
    5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
          แห่งชาติ   

5 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0    5 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
          ภายใต้หลักประชารัฐ  

5 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 

รวมคะแนน 100 



    
  แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะหศ์ักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมทีม่ีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรอืไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไมส่ามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร ่
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไมแ่ละ
เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภณัฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสทิธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เปูาหมายของแผนการปฏิบตัิราชการตามทีไ่ดร้ับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ 1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ 10  



ยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกนั 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารฐั และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ า) 
(Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

 
 
 
 

 
 
 
 

๑๕๘ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลติ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
5 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ
และเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความ
เป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5  

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้อง 5  



ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 
 
5.5 เปูาหมาย (ผลผลติ
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

ชัดเจน  สามารถระบจุ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลติ
อย่างไร กลุม่เปูาหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุม่เปูาหมายมหีลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5  

โครงการมคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวสิัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเปูาหมายอนาคนประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจงัใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่
เป็นเปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมลาทางสังคม (4)  
การรองรับการเช่ือมโยงภมูิภาคและความเป็นเมือง (5) การสรา้งความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินทีม่ีประสิทธิภาพ 

5  

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ 
ไปสูส่ินค้าเชงินวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลือ่นด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจยัและพัฒนา 

5  



แล้วต่อยอดความได้เปรยีบเชิงเปรยีบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

 
 

๑๕๙ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปดว้ยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

 
5 
 
 
 

 

5.8 โครงการแกไ้ขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสรมิสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการจต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมลีักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

5  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเปาูหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการาคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถกูต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์               
มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรอืไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าของการน าไปตั้ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัตญิัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ

5  



รายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฎในรูปแบบอื่นๆ 
5.11 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness)     
ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกดิที่สิ่ง
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพฒันา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปไดแ้ละมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด 
และสามารถปฏิบัตไิด้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5  

รวมคะแนน 100  
 
 

 
 
 

 
 

๑๖๐ 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 

 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก 
  1. ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  
    (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators)  



    (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard  Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton   
    (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF))  
    (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model  
    (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS  
    (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method  
    (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods)  
    (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation)  
    (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model)  
    (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
    (11) แบบอื่น ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
  2. เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา  (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
  3. ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
  4. วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key  Performance  Indicators  : KPIs) 
  5. ผลกระทบ (Impact) 
 
4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรั บตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลง

ของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ (PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 
1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
 
 

 



 
๑๖๑ 

 
จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบล มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้ อมต่างๆ 4 
ประการดังที่กล่าวมาแล้ว เพื่อให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 
4 ประการ ดังนี้ 

 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ 

การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล 
หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอ ยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับ
ท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่
เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพล
จากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง (Centralization) หรือ การ

 

องค์การ 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู่รอด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology

) 



กระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ให้เข้า
กับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝุายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่
ของฝุายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝุายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่น
เหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทางตรงก็ 

 
 
 
 
 

๑๖๒ 
 
ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหม าะสมกับสภาพปัญหาและความ

ต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการ ท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนัก
บริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 

 
2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก 

ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เป็น
ต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการ
แจกของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปท างานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงิน
แล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล กระทบในทางลบในระยะยาว 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน    เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก“ตนเป็นที่พ่ึงแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงาน 
อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 

 



3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรร มที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่

อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนให้
ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก าหนดนโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับ
การตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่นท่ีส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบ
สิ่งที่เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ ส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไข
ความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

 

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเต อร์โปรแกรมต่างๆ การ

ฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จ าเป็นและเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุก
วัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเล็กทรอนิคส์ เป็นต้น หาก 

 
 

๑๖๓ 
พนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ 

กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  
4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 

 องค์การบริหารส่วนต าบลย่านยาว มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์    การพัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ 

กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์ อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการ
น าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ  วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint 
(แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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